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Lời mở đầu

Thực hiện Chỉ thị 54-CT/TW của Bộ Chính trị, hướng dẫn 02-HD/TU của Ban Thường vụ Thành uỷ Đà Nẵng về đại hội đảng các cấp tiến tới Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ IX. Đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng Thành phố Đà Nẵng lần thứ V được tiến hành từ ngày 6 đến ngày 8 tháng 11 năm 2000. Đại hội lần này đánh gía tình hình thực hiện Nghị quyết Đại hội khoá IV, rút ra những bài học kinh nghiệm, đề ra phương hướng, nhiệm vụ , biện pháp thực hiện công tác xây dựng Đảng nhiệm kỳ 2000 - 2005. Thông qua Dự thảo báo cáo chính trị, các văn bản tổng hợp ý kiến góp ý của đảng viên trong Đảng bộ vào các Dự thảo văn kiện trình Đại hội lần thứ IX của Đảng, Dự thảo Điều lệ Đảng (bổ sung, sửa đôi), Dự thảo văn kiện Đại hội Thành Đảng bộ lần thứ XVIII. Thảo luận và quyết định nhiệm vụ công tác xây dựng Đảng nhiệm kỳ đến của Đảng bộ.


Đại hội Đảng bộ lần thứ V đã và kế thừa thành quả của các kỳ Đại hội trước, đặc biệt là Đại hội Đảng bộ lần thứ IV đến nay, tiếp tục truyền thống tốt đẹp của Đảng bộ, phát huy tinh thần đoàn kết nhất trí và Đại hội thành công tốt đẹp với tinh thần " Dân chủ - Trí tuệ - Kỷ cương - Trách nhiệm - Đoàn kết".


Thực hiện Nghị quyết Đại hội, BCH Đảng bộ ban hành "Văn kiện đại hội Đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V" làm cơ sở định hướng hoạt động công tác xây dựng Đảng trong nhiệm kỳ 2000 - 2005, tiếp tục phát huy mọi nguồnlực, đoàn kết thống nhất, phấn đấu xây dựng Đảng bộ trong sạch vững mạnh góp phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Thành Đảng bộ lần thứ XVIII, Nghị quyết đại hội Đảng toàn quốc lần thứ IX, cùng toàn dân, toàn quân, CBCNV Thành phố và cả nước tiến vào Thiên niên kỷ mới. Vì sự nghiệp công nghiệp hoá, hiện đại hoá đất nước. Vì mục tiêu "Dâu giàu, nước mạnh, xã hội công bằng, dân chủ, văn minh" theo định hướng XHCN. Ra sức phát huy mạnh mẽ chủ nghĩa yêu nước, thi đua lập thành tích xuất sắc, nhằm thực hiện thắng lợi nhiệm vụ 2001, tạo tiền đề cho những năm tiếp theo.

BCH ĐẢNG BỘ DÂN CHÍNH ĐẢNG

THÀNH PHỐ ĐÀ NẴNG

      Tháng 02 năm 2001

DIỄN VĂN KHAI MẠC

Đại hội đại biểu Đảng bộ DCĐ lần thứ V

(Do đồng chí Hoàng Thị Lựu, Phó bí thư Đảng uỷ trình bày)
-**-


Kính thưa các đồng chí đại biểu,

Thưa đại hội,

Trong khí thế thi đua sôi nổi, lập thành tích chào mừng Đại hội đại biểu Đảng bộ thành phố Đà Nẵng lần thứ XVIII, tiến tới Đại hội toàn quốc lần thứ IX của Đảng. Được sự đồng ý của Ban Thường vụ Thành uỷ; hôm nay, Đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V chính thức khai mạc. Đây là ngày hội lớn của những người Cộng sản và là đợt sinh hoạt chính trị sâu rộng trong toàn Đảng bộ.

Về dự Đại hội có 139 đồng chí đại biểu đại diện cho gần 3000 đảng viên ở các lĩnh vực hoạt động khác nhau của 76 tổ chức cơ sở Đảng trực thuộc Đảng bộ Dân Chính Đảng đã có mặt đông đủ trong ngày hội trọng thể này.

Đại hội chúng ta nhiệt liệt chào mừng:

* Đồng chí Phan Diễn, 
  Uỷ viên Bộ Chính trị, Bí thư Thành uỷ Đà Nẵng.

* Đ/c Phan Như Lâm, 
  Phó Bí thư Thường trực Thành uỷ, Chủ tịch HĐND thành phố. 





  và các đồng chí trong Ban Thường vụ Thành uỷ.

* Đ/c Nguyễn ánh Minh,  UV Trung ương Đảng, Phó Ban Tổ chức Trung ương.

* Đại diện lãnh đạo:

 

   - Vụ 2 Ban Tổ chức Trung ương

   -  Vụ 3 Bảo vệ chính trị Nội bộ Trung ương

             -  Vụ 5 UBKT Trung ương.

* Đ/c Nguyễn Hoàng Long, Thành uỷ viên, Phó Chủ tịch UBND Tp.

* Đ/c Nguyễn Đình An,     Bí thư Đảng Đoàn UBMT TQ Tp

Đến dự Đại hội của Đảng bộ có các đồng chí đại diện các Ban Xây dựng Đảng và Văn phòng Thành uỷ,  các đồng chí đại biểu khách mời, các cơ quan Thông tấn, Báo chí, Đài phát Thanh -  Truyền hình Trung ương và địa phương.

Thay mặt Đoàn chủ tịch, tôi nhiệt liệt chào mừng sự có mặt đông đủ của của các đồng chí đại biểu mang đến cho Đại hội tình cảm quý báu và sự cổ vũ lớn lao đối với công tác xây dựng Đảng của Đảng bộ.

Kính thưa các đồng chí đại biểu,

Trong những tháng qua, BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng và các tổ chức cơ sở Đảng trực thuộc đã thực hiện nghiêm túc chỉ thị 54 của Bộ Chính trị, Hướng dẫn của các Ban xây dựng Đảng Trung ương, Hướng dẫn của Ban Thường vụ Thành uỷ về việc tiến hành đại hội Đảng các cấp, tiến tới Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ IX. Đây là quá trình chuẩn bị công phu, bằng những hoạt động thiết thực, thể hiện tinh thần trách nhiệm cao của toàn thể cán bộ, đảng viên trong Đảng bộ.

Việc tham gia góp ý vào Dự thảo văn kiện trình Đại hội IX của Đảng, Dự thảo Điều lệ Đảng (sửa đổi, bổ sung), Dự thảo trình Đại hội lần thứ XVIII của Thành Đảng bộ được tiến hành trong tất cả các tổ chức cơ sở Đảng một cách công khai, dân chủ và đầy trách nhiệm. Bên cạnh đó, Thường vụ Đảng uỷ đã tiếp nhận các ý kiến đóng góp của cán bộ, đảng viên tham gia góp ý vào Dự thảo Báo cáo Chính trị BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng. Thông qua Đại hội cấp cơ sở tiến hành đợt sinh hoạt chính trị sâu rộng. Nhiều ý kiến góp ý vào văn kiện với những nội dung rất phong phú và sâu  sắc.

Cùng với việc tiến hành Đại hội, trong những tháng qua các tổ chức cơ sở Đảng đã triển khai các hoạt động chào mừng những ngày lễ lớn trong năm 2000: Kỷ niệm 70 năm, ngày thành lập Đảng cộng sản Việt nam; 55 năm, ngày thành lập nước Cộng hoà Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam; 110 năm, ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh vĩ đại... ; đồng thời triển khai thực hiện nghiêm túc Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2) về xây dựng, chỉnh đốn Đảng, gắn liền với việc thực hiện các nhiệm vụ năm 2000, tổ chức Đại hội Đảng các cấp, chuẩn bị hành trang tiến vào thế kỷ XXI với tinh thần, khí thế mới, với lòng quyết tâm cho sự nghiệp xây dựng đất nước, xây dựng Thành phố Đà Nẵng theo hướng công nghiệp hoá, hiện đại hoá với nhịp độ phát triển cao hơn.

Nhân dịp này, tôi đề nghị Đại hội chúng ta nhiệt liệt hoan nghênh đông đảo cán bộ, đảng viên, công nhân viên trong Đảng bộ đã góp phần tích cực bằng công sức và trí tuệ cho việc chuẩn bị Đại hội Đảng các cấp.

Kính thưa các đồng chí đại biểu,

Thưa Đại hội,

Căn cứ vào Chỉ thị 54 của Bộ Chính trị và các văn bản hướng dẫn của Trung ương, của Ban Thường vụ Thành uỷ, Đại hội Đảng bộ Dân Chính Đảng lần này có 4 nội dung:

1.  Đánh giá tình hình hoạt động của Đảng bộ DCĐ nhiệm kỳ IV bàn và quyết định phương hướng, nhiệm vụ nhiệm kỳ V.

2.  Bầu BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng khoá V

3. Bầu Đoàn đại biểu của Đảng bộ Dân Chính Đảng đi dự Đại hội đại biểu Đảng bộ Thành phố Đà Nẵng lần thứ XVIII.
4.  Thông qua bản góp ý vào các Dự thảo văn kiện  Đại hội cấp trên.

Với thời gian có hạn, nội dung yêu cầu của Đại hội rất lớn, đòi hỏi chúng ta phải tập trung trí tuệ, phát huy trách nhiệm của từng Đại biểu, để cùng nhau thảo luận đánh giá kết quả đã làm, trên cơ sở đó quyết định phương hướng, nhiệm vụ công tác xây dựng Đảng trong nhiệm kỳ đến, nhằm nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức Đảng. Phấn đấu đạt tỷ lệ đảng bộ, chi bộ trong sạch vững mạnh ngày càng tăng và tiến tới không còn tổ chức cơ sở Đảng yếu kém.

Trong Đại hội ngoài việc đánh giá tình hình và đề ra phương hướng nhiệm vụ cho nhiệm kỳ đến, tham gia đóng góp vào các Dự thảo trình Đại hội IX, Đại hội XVIII của Thành Đảng bộ; Đại hội chúng ta còn phải bầu ra BCH mới có đầy đủ năng lực, trình độ, trí tuệ để tổ chức triển khai thắng lợi Nghị quyết của Đại hội đề ra và bầu Đoàn đại biểu đi dự Đại hội Thành Đảng bộ  lần thứ XVIII bảo đảm cơ cấu, tiêu chuẩn và đủ số lượng quy định.

Trong những năm tới, là thời kỳ quan trọng, đưa đất nước ta bước vào thế kỷ XXI, thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hoá, hiện đại hoá; sự nghiệp cách mạng của toàn Đảng và toàn dân ta, đang đứng trước những vận hội mới, đồng thời đang đối mặt với những thách thức. Tình hình đó đòi hỏi công tác xây dựng Đảng cần tiếp tục đổi mới và chỉnh đốn Đảng để bảo đảm vai trò lãnh đạo của mình.

Tại Đại hội này, mỗi đồng chí đại biểu chúng ta phải phát huy trách nhiệm cao cả, tập trung trí tuệ tham gia đóng góp ý kiến thiết thực và giải pháp cụ thể để xây dựng Đảng bộ ngày càng vững mạnh, góp phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội đề ra.

Làm tốt 4 yêu cầu nội dung trên, Đại hội sẽ hoàn thành nhiệm vụ của mình mà toàn thể đảng viên trong Đảng bộ đã gửi gắm niềm tin và trách nhiệm đối với chúng ta.

Với niềm phấn khởi và tin tưởng sâu sắc vào thành công của Đại hội, thay mặt Đoàn Chủ tịch tôi xin tuyên bố khai mạc Đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V.

Kính chúc các đồng chí sức khoẻ, hạnh phúc.

Chúc Đại hội thành công tốt đẹp.

LƯỢC GHI BÀI PHÁT BIỂU
Của đồng chí Phan Như Lâm, Phó Bí thư Thường trực Thành uỷ,

Chủ tịch HDND thành phố tại Đại hội đại biểu Đảng  bộ Dân Chính Đảng thành phố lần thứ V.

______________


Trong thời gian qua, Ban Thường vụ Thành uỷ đã tập trung chỉ đạo công tác chuẩn bị đại hội các đảng bộ trực thuộc Thành uỷ nói chung và Đảng bộ Dân Chính Đảng  nói riêng. Các Ban xây dựng Đảng Thành uỷ cũng đã đầu tư thời gian nghiên cứu, góp ý vào việc chuẩn bị các nội dung Đại  hội. Nhưng theo chúng tôi quan trọng hơn cả, là Đảng  bộ chúng ta đã phát huy dân chủ, tập trung trí tuệ của cán bộ, đảng viên vào quá trình chuẩn bị các nội dung đại hội. Vì, Báo cáo của Đại hội đã được đảng viên trong Đảng bộ thảo luận, góp ý khá kỹ vvà BCH Đảng bộ Dân chính Đảng khoá IV  có tiếp thu, bổ sung khá đầy đủ. Do đó, Dự thảo Báo cáo chính trị trình bày trước Đại hội đã đánh giá khá toàn diện và rõ nét về kết quả thực hiện Nghị quyết Đại hội của Đảng bộ nhiệm kỳ qua; nêu ra những ưu điểm, khuyết điểm và những bài học kinh nghiệm trong việc lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị, trong công tác xây dựng đảng của Đảng bộ gần 4 năm qua; đồng thời đã xác định rõ phương hướng, nhiệm vụ cho nhiệm kỳ năm 2000-2005.


Thay mặt Ban Chấp hành Đảng bộ thành phố, tôi nhiệt liệt biểu dương toàn thể cán bộ, đảng viên, trước hết là các đồng chí trong BCH đã nỗ lực thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị và công tác xây dựng đảng của Đảng bộ Dân Chính đảng trong nhiệm kỳ qua và đã góp phần quan trọng vào thực hiện thắng lợi những nhiệm vụ, mục tiêu của Đại hội Đảng bộ thành phố lần thứ XVII đề ra.


Trong phần phát biểu của mình, tối xin không nêu lại những kết quả, ưu điểm cũng như những tồn tại, khuyết điểm; những phương hướng, nhiệm vụ mà báo cáo của Ban chấp hành do đồng chí Bí thư Đảng ủy đã trình bày. Sau đây, tôi chỉ xin nêu một số ý kiến có tính chất gợi lên một vài suy nghĩ của mình góp phần cùng Đại hội để có thể tham khảo trong trao đổi, thảo luận khi đi đến quyết định những nhiệm vụ, mục tiêu của Đảng bộ Dân chính Đảng trong nhiệm kỳ tới.


1- Bối chính tình hình từ Đại hội Đảng cơ sở đến Đại hội toàn quốc lần thứ IX của Đảng đang diễn ra trong thời điểm loài người đang đứng trước ngưỡng cửa của Thiên niên kỷ mới. Thiên niên kỷ mới này, theo các nhà khoa học, nghiên cứu, các nhà tương lai học của nhiều nước trên thế giới đang đưa ra nhiều dự đoán về các xu hướng phát triển của thế giới trong tương lai và những thập kỷ đầu tiên thì loài người phải đương đầu với hàng loạt vấn đề: đổi mới tư duy, công nghệ mới (đặc biệt là công nghệ thông tin), môi trường, sức khoẻ, năng lượng, giao thông vận tải...sẽ có những biến chuyển rất  lớn lao. Đó là các cuộc cách mạng về sinh học, cách mạng giao thông vận tải, cách mạng công nghệ thông tin và kéo theo đó là cách mạng giáo dục - đào tạo. Đặc biệt, cuộc cách mạng khoa học kỹ thuật tiếp tục diễn ra như vũ bão và hứa hẹn nhiều thành tựu kỳ diệu chưa thể lường hết trong thế kỷ 21. Đó là cơ hội lớn nhưng không tự nó đem lại điều chúng ta mong muốn. Cho nên chúng ta là người phải vào cuộc, vừa năm lấy thời cơ, vừa phải biết vượt qua thách thức.
Trước tình hình đó đòi hỏi Đảng ta phải có đường lối đúng đắn, có sự vận dụng sáng tạo vào điều kiện cụ thể của đất nước , phải tận dụng thuận lợi và cơ hội lớn để tiến vào thiên niên kỷ mới. Đảng ta nói phát triển kinh tế là trung tâm, thì công nghiệp hoá, hiện đại hoá là trung tâm của trung tâm. Cho nên công nghiệp hoá, hiện đại hóa cũng phải biết đón lấy thời cơ và chấp  nhận thách thức


 Đà Nẵng, trong vòng 5 năm tới sẽ và phải vươn lên để xứng đáng là một trung tâm kinh tế, văn hoá, khoa học công nghệ của miền Trung và cả nước. Đảng bộ Dân chính Đảng của chúng ta, lại là đảng bộ gồm tất cả các cơ quan Đảng, chính quyền, Mặt trận, đoàn thể quần chúng của thành phố và nhiều cơ quan hành chính sự nghiệp quan trọng của Trung ương. Do đó, Đảng bộ sẽ có vai trò to lớn, hay nói cách khác là có ý nghĩa góp phần quyết định cho sự phát triển của Đà Nẵng trong thập kỷ mới, trong thiên niên kỷ mới. Nói một cách hình ảnh thì ''Bộ Tổng tham mưu'' của Đảng bộ, chính quyền, nhân dân thành phổ đều ở đây, vì  Đảng bộ chúng ta có tới 32/45 Thành uỷ viên và gần 3.000 đảng viên đương chức sinh hoạt.


2- Từ bối cảnh tình hình, từ vai trò to lớn đó của Đảng bộ Dân chính Đảng mà xác định trách nhiệm của Đảng bộ chúng ta trong hai việc: Tham mưu và lãnh đạo. Tham mưu cho Đảng bộ, chính quyền trong việc lãnh đạo thực hiện thắng lợi NQ Đại hội Đảng bộ thành phố nhiệm kỳ XVIII sắp tới. Nội dung tham mưu rất toàn diện, nhiều ngành, nhiều lĩnh vực, nhưng tựu trung lại thì cần tham mưu ở các khâu: thiết kế, tổ chức, tổ chức thực hiện, chỉ huy điều hành. Muốn tham mưu cho sát, đúng thì trước hết phụ thuộc vào chất lượng đội ngũ tham mưu, giúp việc. Do đó, Đảng bộ phải thật sự quan tâm đến vấn đề rèn luyện, đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ tham mưu, giúp việc có đủ năng lực trí tuệ, có phẩm chất chính trị, đạo đức tốt và có năng lực thực tiễn. Đồng thời với phát huy vai trò tham mưu, Ban Chấp hành Đảng bộ Dân chính Đảng và các cấp uỷ cơ sở cần làm tốt việc lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị của cơ quan, đơn vị mình.


3- Để làm tốt vai trò tham mưu, lãnh đạo thi trước hết và trên hết là phải làm tốt công tác xây dựng Đảng trong sạch vững mạnh vì đây vẫn là khâu then chốt.

Cần làm tốt công tác giáo đạo tư tưởng trong tình hình mở cửa và hội nhập. Trong điều kiện mở cửa và hội nhập là thời cơ để kinh tế - xã hội phát triển nhanh, nhưng đồng thời cái tốt và cả cái xấu, cái tiêu cực cũng đều vào. Do đó, càng hội nhập chúng ta càng quan tâm đến công tác giáo dục chính trị, công tác lãnh đạo tư tưởng để vừa tránh không chệch hướng, vừa tạo ra sức đề kháng cho mỗi cán bộ, đảng viên. 


Nói xây dựng Đảng là then chốt, thì công tác cán bộ là then chốt của then chốt. Trước yêu cầu mới, đòi hỏi mới của Đà Nẵng trong thập kỷ mới, thường vụ Thành uỷ có nhiều lo lắng và trăn trở về đội ngũ cán bộ thành phố hiện nay, vì đây mới thật sự là vấn đề then chốt của then chốt. Cho nên từ cán bộ chủ chốt lãnh đạo, cán bộ quản lý đến đội ngũ tham mưu, nghiên cứu làm thế nào để đáp ứng yêu cầu mới thì không có cách nào khác là phải học tập không những để nâng cao trình độ về mọi mặt; tạo ra không khí thi đua học tập, công tác, hoạt động kinh tế, chính trị, xã hội.


Công tác xây dựng đảng, chú ý cả ''xây'' và “chống” ngay từ cơ sở, từ chi bộ đến đảng bộ để Đảng bộ Dăn chính đảng thật sự trong sạch, vững mạnh. Xảy dựng đội ngũ đảng viên dân chính đảng có tính chiến đấu, tính lãnh đạo, tính giáo dục trong sinh hoạt đảng; trong đấu tranh tự phê bình và phê bình; xây dựng không khí dân chủ trong Đảng, trong cơ quan, đơn vị và với quần chúng nhân dân. Phát huy dân chủ phải trở thành máu thịt của mỗi cán bộ, đảng viên. Có thật sự dân chủ mới làm cho người ta dám mở miệng nói lên sự thật.


Nói về chống, thì phải chống thoái hoá, biến chất trong đội ngũ đảng viên dân chính đảng. Chúng ta phải có thái độ đấu tranh chống lại những biểu hiện cục bộ, bè phái gây mất đoàn kết nội bộ đảng, nội bộ cơ quan, đơn vị, nhất là những người có chức, có quyền núp dưới danh nghĩa vùng này, hay vùng khác; địa phương này hay địa phương khác để làm cái vỏ bọc cho chủ nghĩa cá nhân của chính mình. Trong kháng chiến chống ngoại xâm, Đà Nẵng vì cả nước, cả nước vì Đà Nẵng. Con em Hải Phòng, Thanh Hoá và trêm mọi miền đất nước đã chiến đấu hy sinh cho Đà Nẵng. Thế hệ đàn anh chúng ta đã làm được như vậy. Bây giờ trong hoà bình xây dựng, chúng ta phải làm tốt hơn thế. Bên cạnh đó, còn phải ra sức chống quan liêu, tham nhũng, cửa quyền, hách dịch, sách nhiễu nhân dân của cán bộ đảng viên của chúng ta; đồng thời tạo sức đề kháng cho mỗi cán bộ đảng viên, từ đảng viên thường đến đảng viên là lãnh đạo có sức chống đỡ mọi thói hư, tật xấu tác động đến từ mọi phía, nhất là do tác động từ mặt trái của kinh tế thị trường, không để đồng tiền mua mất cán bộ.


Công tác phát triển đảng viên mới, phải hết sức chú ý đội ngũ trẻ, có lập trường, quan điểm vững vàng; có tri thức và năng lực tết, đáp ứng yêu cầu mới . Vì xu hướng thế kỷ 21, thế kỷ trí tuệ, lãnh tụ nhiều nước trên thế giới đã rất trẻ.


Để thực hiện được nhiệm vụ nhiệm kỳ tới, Thường vụ Thành uỷ rất quan tâm đến việc bầu Ban Chấp hành Đảng bộ Dân chính đảng nhiệm kỳ mới với chất lượng cao đảm bảo lãnh đạo thực hiện xuất sắc nhiệm vụ do Đại hội đề ra. Đồng thời, Ban Thường vụ Thành uỷ cũng rất quan tâm và đánh giá cao sự đóng góp của Đoàn đại biểu của Đảng bộ Dân chính đảng với Đại hội Đảng bộ thành phố lần thứ XVIII.


Chỉ thị 54 của Bộ Chính trị về Đại hội đảng các cấp, tiến tới Đại hội toàn quốc lần thứ IX của Đảng đã nêu ra yêu cầu số 1 cho Đại hội Đảng các cấp cần phấn đấu thực hiện với 5 ý quan trọng là: ''Phát huy dân chủ, tập trung trí tuệ, đề cao trách nhiệm, giữ vững kỷ cương, tăng cường đoàn kết''. Dân chủ, trí tuệ, trách nhiệm, kỷ cương, đoàn kết là 10 chữ vàng mà Đại hội của chúng ta phải phấn đấu thực hiện. 


Với tinh thần đó, Thường vụ Thành uỷ tin tưởng Đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V sẽ thành công tốt đẹp.
 THÀNH ĐẢNG BỘ ĐÀ NẴNG

  ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

ĐẢNG UỶ DÂN CHÍNH ĐẢNG
           Đà nẵng, ngày 08 tháng 11 năm 2000
--------

BÁO CÁO CHÍNH TRỊ 
của BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng Tp Đà Nẵng 

tại Đại hội đại biểu Đảng bộ lần thứ V

(Nhiệm kỳ 2000 - 2005)

-**-



Dưới sự lãnh đạo của Thành uỷ, trong hơn 3 năm qua Đảng bộ Dân Chính Đảng kế thừa và phát huy thành tựu của các nhiệm kỳ Đại hội, lãnh đạo thực hiện có kết quả  Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ IV, đã làm tốt công tác giáo dục chính trị tư tưởng, nâng cao ý thức trách nhiệm của đảng viên, ổn định tổ chức và đi vào hoạt động nền nếp, kịp thời triển khai thực hiện các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng đến cán bộ, đảng viên và quần chúng, tạo được sự đoàn kết nhất trí vượt qua những khó khăn, thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị của Đảng bộ và công tác xây dựng Đảng, nhất là việc thực hiện Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2) về xây dựng, chỉnh đốn Đảng, góp phần xây dựng thành phố Đà Nẵng ngày càng phát triển.

Thay mặt BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng, xin trình bày tình hình hoạt động của Đảng bộ trong nhiệm kỳ IV (1997-2000), phương hướng nhiệm vụ và những biện pháp chủ yếu về công tác xây dựng Đảng trong nhiệm kỳ V(2000 - 2005) như sau:

Phần thứ nhất

Tình hình hoạt động của Đảng bộ Dân Chính Đảng

nhiệm kỳ IV (1997 - 2000)

**

A. NHỮNG KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC:

I. VAI TRÒ CỦA ĐẢNG BỘ TRONG VIỆC LÃNH ĐẠO THỰC HIỆN NHIỆM VỤ CHÍNH TRỊ:

Trong quá trình thực hiện công cuộc đổi mới và xây dựng, chỉnh đốn Đảng, BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng đã lãnh đạo các cấp uỷ đảng trực thuộc thực hiện đồng bộ chủ trương của Đảng: " phát triển kinh tế là nhiệm vụ trung tâm, xây dựng Đảng là nhiệm vụ then chốt"; từ đó đã tạo được sự chuyển biến có ý nghĩa quan trọng trong công tác xây dựng Đảng. Vai trò lãnh đạo và hoạt động thực tiễn của các cấp uỷ Đảng và đội ngũ đảng viên ngày càng được nâng lên, cơ bản thích ứng với tình hình và nhiệm vụ mới, thể hiện được trí tuệ trong tham mưu, đề ra các chủ trương, chính sách cụ thể và biện pháp tổ chức thực hiện, vừa bảo đảm tính toàn diện, vừa cân đối giữa các nguồn lực trên địa bàn tạo sự chuyển biến mạnh mẽ trong việc khai thác tiềm năng thế mạnh của thành phố Đà Nẵng, trong việc xây dựng và phát triển cơ sở hạ tầng, sản xuất kinh doanh, trong bảo tồn và phát huy giá trí văn hoá; chăm lo sức khoẻ nhân dân, các chính sách xã hội cũng như giáo dục - đào tạo, khoa học công nghệ phục vụ cho đời sống vật chất, tinh thần của nhân dân và CBCNV. Tăng cường quản lý đô thị, phát triển nông thôn, giữ gìn trật tự an toàn xã hội. Chuẩn bị tốt cho việc sơ kết thực hiện các Nghị quyết của Đảng, các chính sách của Nhà nước, thể hiện được vai trò hạt nhân chính trị ở cơ sở. Đồng thời tăng cường vai trò lãnh đạo của các cấp uỷ Đảng đối với việc kiểm tra giám sát, kịp thời phát hiện và uốn nắn những thiếu sót trong quá trình thực thi nhiệm vụ, bảo đảm đúng đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật Nhà nước. Lãnh đạo việc thực hiện cải cách thủ tục hành chính, quy chế dân chủ cơ sở; nâng cao hiệu quả chất lượng công việc; kiên quyết đấu tranh chống quan liêu, tham nhũng. Nhìn chung, các cấp uỷ đã gắn công tác xây dựng Đảng với việc lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị , tạo ra sức mạnh tổng hợp đồng bộ, tổ chức nhiều phong trào hành động cách mạng quần chúng sôi nổi.

II. CÔNG TÁC XÂY DỰNG ĐẢNG

1. Công tác giáo dục chính trị và lãnh đạo tư tưởng:
Đảng uỷ coi trọng công tác giáo dục chính trị tư tưởng, kịp thời quán triệt các chủ trương, Nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật Nhà nước, bồi dưỡng lý tưởng, mục tiêu độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội, giáo dục về chủ nghiã Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh cho cán bộ, đảng viên; tăng cường bồi dưỡng trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, nhất là lý luận chính trị để giúp cho cán bộ, đảng viên nắm vững nguyên tắc lãnh đạo của Đảng trong tình hình mới, trong nhiệm kỳ, toàn Đảng bộ đã mở 1 lớp cử nhân chính trị với 78 học viên, 4 lớp cao cấp cho 442 học viên, 1 lớp trung cấp 78 học viên là cán bộ, đảng viên chủ chốt của các đảng bộ, chi bộ trực thuộc; bồi dưỡng lý luận chính trị phổ thông cho 287 đảng viên mới kết nạp; góp phần tạo được sự chuyển biến về nhận thức và hành động trong việc thực hiện nhiệm vụ công tác xây dựng Đảng. Đồng thời thông qua việc tổ chức kỷ niệm các ngày lễ lớn, bằng nhiều hình thức hoạt động phong phú, mang tính giáo dục truyền thống cách mạng tạo không khí sôi nổi, phấn khởi, thi đua thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị. Bên cạnh đó, thông báo kịp thời tình hình thế giới, trong nước để cán bộ, đảng viên có thông tin chính thống của Đảng và biết được những âm mưu diễn biến hoà bình chống phá cách mạng nước ta của các thế lực thù địch.


Do làm tốt công tác giáo dục chính trị tư tưởng, cùng với sự tác động tích cực của những thành tựu trong công cuộc đổi mới, nên niềm tin trong cán bộ, đảng viên được tăng cường, vai trò lãnh đạo của tổ chức cơ sở Đảng được khẳng định và phát huy, sự đoàn kết thống nhất trong đảng bộ, chi bộ ngày càng được củng cố, tinh thần cảnh giác cách mạng, ý thức bảo vệ quan điểm đường lối của Đảng được nâng cao. Công tác chính trị tư tưởng, tổ chức và kiểm tra được thực hiện đồng bộ nên nhìn chung tình hình tư tưởng ổn định, tác động tích cực đến hoàn thành nhiệm vụ chính trị, tăng cường kỷ cương, kỷ luật, đoàn kết nội bộ.

 2. Xây dựng tổ chức cơ sở Đảng trong sạch vững mạnh gắn với việc nâng cao chất lượng đảng viên và bảo vệ chính trị nội bộ:

Đảng ủy tập trung lãnh đạo, xây dựng tổ chức cơ sở Đảng trong sạch vững mạnh, coi trọng việc nâng cao chất lượng đảng viên, năng lực lãnh đạo của cấp uỷ cơ sở gắn với việc kiện toàn, củng cố tổ chức bộ máy cán bộ và thực hiện đúng nguyên tắc, các quy định của Đảng, nhất là nguyên tắc tập trung dân chủ, tự phê bình và phê bình; thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ đối với các loại hình tổ chức cơ sở Đảng; tăng cường mối quan hệ phối hợp và sự đoàn kết nhất trí trong nội bộ, nâng cao chế độ trách nhiệm của từng cấp uỷ. Đồng thời triển khai thực hiện nghiêm túc Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2), chỉ thị 18 của Thường vụ Thành uỷ; nhất là chỉ thị 30 của Bộ chính trị để nâng cao nhận thức của cấp uỷ, của cán bộ, đảng viên trong việc phát huy dân chủ cơ sở, làm chuyển biến một bước phương thức lãnh đạo của cấp uỷ, phương thức điều hành và lề lối làm việc, hướng về cơ sở và  sâu sát quần chúng, tạo thêm động lực, tác động tích cực đến công tác xây dựng Đảng, thực hiện có kết quả quy chế hoạt động của cấp uỷ, Ban cán sự; lãnh đạo, củng cố cơ quan, đoàn thể, góp phần ngăn chặn và chống lãng phí, quan liêu, tham gia vào việc đấu tranh chống tham nhũng. Công tác tổ chức - cán bộ có bước chuyển biến tích cực. Việc tiếp nhận, điều chuyển, bố trí, đề bạt cán bộ, phát triển đảng viên thực hiện đúng nguyên tắc, phát huy được năng lực của cán bộ, đảng viên, công nhân viên tạo sự phấn khởi , nâng cao tinh thần trách nhiệm và hiệu quả công tác.

Hiện nay, Đảng uỷ đang quản lý 76 tổ chức cơ sở Đảng trực thuộc, trong đó: cơ quan hành chính 54 đơn vị (71,10%), sự nghiệp 17 đơn vị (22,36%), doanh nghiệp 5 đơn vị (6,54%) với 2967 đảng viên, trong đó dự bị 210 đồng chí, nữ 959 đồng chí 32,3%%. Hằng năm các tổ chức cơ sở Đảng đã phân tích chất lượng đảng viên, phân loại tổ chức cơ sở Đảng theo đúng hướng dẫn của Trung ương. Qua chỉ đạo thực hiện việc xây dựng đảng bộ, chi bộ trong sạch vững mạnh, Đảng bộ đã phấn đấu giảm tỷ lệ yếu kém, tăng tỷ lệ trong sạch vững mạnh ngày càng nhiều. Năm 1997 có 60,76% tổ chức cơ sở Đảng trong sạch vững mạnh, có 2,53% yếu kém; đến năm 1999 tăng lên 73,08% tổ chức cơ sở Đảng trong sạch vững mạnh và chỉ còn 1,28% đơn vị yếu kém. Nhiều tổ chức cơ sở Đảng ba năm liền giữ vững danh hiệu trong sạch vững mạnh.

Công tác đảng viên và tình hình đội ngũ đảng viên có chuyển biến đáng kể, các cấp uỷ tăng cường công tác quản lý thông qua công tác giáo dục, nhất là giữ gìn nền nếp sinh hoạt, đã chú trọng chất lượng, nội dung sinh hoạt chi bộ hằng tháng, phần lớn các tổ chức cơ sở bảo đảm được nguyên tắc sinh hoạt Đảng, khắc phục việc  bỏ sinh hoạt kéo dài ở một số chi bộ và đảng viên. Các cấp uỷ đã chú trọng phân tích chất lượng để có hướng bồi dưỡng, đảng viên ở cơ sở đều được phân công công tác,  giao  nhiệm vụ cụ thể theo khả năng và yêu cầu nhiệm vụ của đơn vị. Đội ngũ đảng viên trong Đảng bộ hằng năm có tăng lên cả về chất lượng và số lượng. Qua phân tích chất lượng đảng viên năm 1997, số đảng viên loại 1 chiếm 94,9%, năm 1999 số đảng viên loại 1 chiếm tỷ lệ 95,4%.

Song song với việc nâng cao chất lượng đội ngũ đảng viên, các tổ chức cơ sở Đảng đã chú trọng đến công tác phát triển đảng viên mới đảm bảo chất lượng. Trong hơn ba năm đã bồi dưỡng được 1451 đối tượng Đảng và đã xét chuẩn y kết nạp được 573 đồng chí (nữ 229 đ/c), trong đó đoàn viên thanh niên 97 đồng chí. Tỷ lệ phát triển Đảng đạt chỉ tiêu Nghị quyết Đại hội nhiệm kỳ IV đề ra. Đồng thời chú trọng việc nâng cao lý luận chính trị cho cán bộ, đảng viên. Cụ thể năm 1997 trình độ chính trị: trung cấp 612 đồng chí; cao cấp, cử nhân: 239 đồng chí; đến tháng 7 năm 2000: trung cấp tăng lên 715 đồng chí; cao cấp, cử nhân 573 đồng chí. 

Công tác bảo vệ chính trị nội bộ, bảo vệ bí mật trong Đảng được triển khai quán triệt, tổ chức thực hiện nghiêm túc, chấp hành triệt để chỉ thị 39 và Quy định 17 , Quy định 75, Nghị quyết 08 (khóa VIII) của Bộ Chính trị. Hàng năm đều tiến hành sơ kết việc triển khai và đề ra kế hoạch thực hiện nhiệm vụ bảo vệ chính trị nội bộ; đồng thời tiến hành rà soát chính trị nội bộ theo đúng hướng dẫn của cấp trên.

3. Công tác kiểm tra của Đảng:

Nhận thức đúng tầm quan trọng của công tác kiểm tra Đảng nên Đảng uỷ đã chỉ đạo việc kiện toàn và củng cố UBKT các cấp gắn liền với việc kiện toàn và củng cố cấp uỷ cơ sở. Qua kiểm tra cho thấy nguyên tắc trong sinh hoạt Đảng và trong lãnh đạo các cấp uỷ Đảng đã thực hiện nghiêm túc. Nhiều tổ chức cơ sở Đảng thực hiện tốt công tác quản lý đảng viên, nâng cao ý thức tổ chức kỷ luật trong Đảng.Công tác thu, chi sử dụng đảng phí đúng quy định. Mặt khác nhằm tăng cường chất lượng hoạt động và công tác, UBKT Đảng uỷ đã tham mưu Ban Thường vụ mở 3 lớp tập huấn về nghiệp vụ công tác kiểm tra với tổng số 224 đồng chí bí thư, phó bí thư và UBKT cơ sở tham dự.


UBKT các cấp đã tiến hành kiểm tra 62 đảng viên có dấu hiệu vi phạm, trong đó cấp uỷ các cấp là 14 đồng chí, Giám đốc và Phó Giám đốc các đơn vị trực thuộc Sở là 22 đồng chí, Trưởng, Phó phòng và chuyên viên của Sở là 40 đồng chí. Qua kiểm tra đã xử lý và tham mưu cấp uỷ xử lý 54 trường hợp vi phạm tư cách đảng viên, chiếm 1,85% so với tổng số đảng viên trong toàn Đảng bộ, trong đó khiển trách 25, cảnh cáo 22, cách chức 1, khai trừ 6. Về xử lý kỷ luật cả nhiệm kỳ chưa có trường hợp nào khiếu nại về án văn và hình thức kỷ luật; đồng thời đã giải quyết xong 39 đơn thư tố cáo, qua xem xét giải quyết kết luận có 34 trường hợp tố đúng và đúng một phần, còn lại 5 trường hợp tố sai, với dụng ý không tốt. Trong 39 trường hợp bị tố cáo thì có ký tên là 18 trường hợp, nặc danh, mạo tên có 21 trường hợp. Việc xử lý kỷ luật đúng nguyên tắc, thủ tục, phục vụ tốt cho việc thực hiện nhiệm vụ chính trị và công tác xây dựng Đảng, tạo sự đoàn kết nhất trí và nâng cao tính nguyên tắc, năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức Đảng. 

Trên cơ sở chương trình công tác kiểm tra hằng năm của BCH Đảng bộ, UBKT Đảng uỷ tham mưu cho cấp uỷ kiểm tra 28 tổ chức cơ sở Đảng về việc triển khai và tổ chức thực hiện Nghị quyết Trung ương 2, 3, 5 và chỉ thị 30 của Bộ Chính trị.  UBKT Đảng đã tiến hành kiểm tra 18 tổ chức cơ sở Đảng về việc thi hành kỷ luật trong Đảng. 

Trong nhiệm kỳ qua, công tác kiểm tra xây dựng Đảng có bước tiến bộ đáng kể. Hoạt động UBKT các cấp đi vào nền nếp, từng bước đổi mới phong cách, phương pháp và lề lối làm việc, thực hiện đúng chức năng tham mưu cho Ban Thường vụ và cấp uỷ các cấp, lãnh đạo thực hiện các nhiệm vụ do Điều lệ Đảng quy định và các nhiệm vụ của cấp uỷ giao đạt kết quả tốt. 

III. SỰ LÃNH ĐẠO CỦA ĐẢNG ĐỐI VỚI CÔNG TÁC QUẦN CHÚNG :

Các cấp uỷ đã chú trọng lãnh đạo việc kiện toàn, củng cố và xây dựng các đoàn thể vững mạnh, tăng cường công tác giáo dục chính trị tư tưởng, quán triệt đường lối chính sách của Đảng, pháp luật Nhà nước; lãnh đạo quần chúng tham gia góp ý xây dựng Đảng, các hoạt động của cơ quan; tổ chức học tập quy chế dân chủ cơ sở, lãnh đạo hội nghị công chức viên chức hằng năm và thường xuyên coi trọng việc chăm lo đời sống vật chất, tinh thần; tổ chức các hoạt động văn hoá, thể dục thể thao, tạo không khí vui tươi phấn khởi trong lao động, sản xuất, học tập và trong sinh hoạt; đồng thời cùng với các cấp uỷ cơ sở đã thường xuyên chỉ đạo thực hiện các phong trào thi đua yêu nước, hưởng ứng tích cực và có kết quả các cuộc vận động của Thành uỷ, UBND Tp, Mặt trận- đoàn thể với khí thế sôi nổi và đầy trách nhiệm.

BCH Đảng bộ lãnh đạo Đoàn thanh niên Dân Chính Đảng tạo ra sự chuyển biến quan trọng trên nhiều mặt. Thường xuyên giáo dục chính trị tư tưởng, truyền thống cách mạng cho đoàn viên thanh niên, định hướng mục tiêu lý tưởng đi đôi với tổ chức  nhiều hoạt động phù hợp với tâm lý và nhu cầu tuổi trẻ nên thu hút được thanh niên đi vào sinh hoạt. Các cấp uỷ và Thủ trưởng cơ quan đã quan tâm tạo điều kiện cho Đoàn thanh niên hoạt động, từ đó phong trào hoạt động có hiệu quả. Bên cạnh đó, Đoàn đã phấn đấu đổi mới phương thức hoạt động, nâng cao chất lượng sinh hoạt. Chính vì vậy, trong những năm qua Đoàn đã không ngừng phát triển mọi mặt, là chỗ dựa đáng tin cậy của thanh niên, xứng đáng là cánh tay đắc lực, là đội hậu bị của Đảng. Trong quá trình thực hiện nhiệm vụ chính trị của mình, Đoàn Thanh niên Dân Chính Đảng vinh dự được Chủ tịch Nước tặng Huân chương lao động hạng 3, Thủ tướng Chính phủ, BCH Trung ương Đoàn, Bộ Lao động TBXH, UBND Thành phố, Thành Đoàn Đà Nẵng tặng nhiều cờ thi đua xuất sắc và bằng khen.

Các cấp uỷ Đảng cơ sở đã chỉ đạo Công đoàn, Đoàn TN, Tổ nữ công cơ quan đẩy mạnh phong trào thi đua nhằm thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị của mỗi cơ quan, đơn vị; tham gia các phong trào thi đua xây dựng "Nếp sống văn minh, gia đình văn hoá", "công sở văn hoá" đi vào chiều sâu, giữ gìn an ninh trật tự xã hội, tham gia phong trào xanh, sạch, đẹp cơ quan và nơi cư trú.


Kính thưa các đồng chí đại biểu,

Kính thưa đại hội,

Trong nhiệm kỳ qua, Đảng bộ Dân Chính Đảng đã lãnh đạo các tổ chức cơ sở Đảng trực thuộc phát huy được vai trò lãnh đạo của cấp uỷ, lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị và công tác xây dựng Đảng có những chuyển biến đáng kể. Các tổ chức cơ sở Đảng và đội ngũ đảng viên trong Đảng bộ giữ vững bản lĩnh chính trị, làm việc tận tụy, tinh thần đoàn kết tốt. ổn định tổ chức bộ máy, nắm bắt tình hình cơ sở, phối hợp chặt chẽ trong các lĩnh vực công tác để nhận định, đánh giá đúng đắn, làm tham mưu cho cấp uỷ, chính quyền, đoàn thể có kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội trên địa bàn, tổ chức thực hiện nghiêm túc cuộc vận động xây dựng, chỉnh đốn Đảng theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2), phấn đấu xây dựng đảng bộ, chi bộ trong sạch vững mạnh ngày càng tăng. Nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý Nhà nước ở từng cơ quan, đơn vị. Chú trọng công tác vận động quần chúng, góp phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Thành Đảng bộ lần thứ XVII, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ IV. Nâng  cao nhận thức vai trò then chốt công tác xây dựng Đảng đối với sự nghiệp cách mạng, thống nhất quan điểm trong nhận thức và hành động, trong quản lý và điều hành theo đúng Nghị quyết của Đảng, huy động mọi nguồn lực tham gia xây dựng Thành phố giàu đẹp, văn minh.

B. NHỮNG KHUYẾT ĐIỂM, HẠN CHẾ:

Bên cạnh những kết quả đạt được, công tác xây dựng Đảng trong nhiệm kỳ qua còn một số khuyết điểm, hạn chế như sau:

 Công tác giáo dục chính trị tư tưởng có lúc chưa được thường xuyên. Chưa nắm bắt kịp thời những diễn biến tư tưởng của cán bộ, đảng viên, công nhân viên trong tình hình mới. Một số cấp uỷ còn nể nang, thái độ và quan điểm xử lý những vấn đề sai trái trong nội bộ có lúc không kiên quyết, ngại va chạm, từ đó dẫn đến tình trạng xuôi chiều, buông lỏng công tác lãnh đạo tư tưởng trong đảng bộ, chi bộ.

 Công tác triển khai học tập nghị quyết có nơi còn bị động; nội dung, chương trình hành động của một vài tổ chức cơ sở Đảng chưa sâu, phương pháp truyền đạt nghị quyết chưa đổi mới, công tác thông tin hai chiều giữa Đảng ủy DCĐ và cấp uỷ cơ sở còn hạn chế. Việc giáo dục cho đảng viên thực hiện nếp sống văn hoá chưa thực sự đi vào chiều sâu. Một bộ phận cán bộ, đảng viên còn hiện tượng mê tín dị đoan.

 Công tác tổ chức cán bộ ở một số cấp uỷ chưa tuân thủ đúng Quy định 49,51, 54 của Ban Bí thư TW. 

Một số cấp uỷ việc sinh hoạt Đảng còn né tránh, chưa dám nhìn thẳng vào sự thật trong việc giải quyết các vấn đề phức tạp ở đơn vị, thiếu đấu tranh trong xây dựng Đảng, xây dựng nội bộ, bằng mặt không bằng lòng, thiếu tiên phong gương mẫu trong công tác, trong sinh hoạt và lối sống .

Có đảng bộ, chi bộ sinh hoạt  không đảm bảo định kỳ, nội dung sinh hoạt đơn giản, chất lượng chưa cao, công tác tự phê bình và phê bình còn yếu. Việc đánh giá phân tích chất lượng đảng viên, tổ chức cơ sở Đảng hằng năm cũng còn trường hợp chưa đúng thực chất.

Mối quan hệ công tác giữa cấp uỷ với lãnh đạo cơ quan, Ban Cán sự Đảng ở một số nơi chưa tốt, dẫn đến tình trạng chồng chéo trong phối hợp công tác.

 Công tác quản lý đảng viên ở một số chi bộ, đảng bộ thiếu chặt chẽ, nhất là những đảng viên đi công tác xa. Còn một bộ phận đảng viên thiếu gương mẫu, thiếu ý thức rèn luyện, tu dưỡng phẩm chất, đạo đức, lối sống làm ảnh hưởng đến uy tín của cơ quan, đơn vị. Cá biệt, có nơi đảng viên vi phạm nguyên tắc quản lý, bị vật chất cám dỗ, sa ngã, có trường hợp bị truy tố trước pháp luật, khai trừ ra khỏi Đảng.

 Công tác phát triển đảng viên so với yêu cầu và tiềm năng hiện có, thì số lượng đảng viên phát triển không đều. Có chi bộ nhiều năm liền chưa kết nạp được đảng viên. Việc xác minh lý lịch của quần chúng để xem xét phát triển có nơi làm chưa đúng theo quy định.

Việc thực hiện chỉ thị 39, Quy định 17 của Bộ Chính trị về công tác bảo vệ chính trị nội bộ chưa nghiêm túc, nên còn lơi lỏng trong công tác quản lý đảng viên, có trường hợp đảng viên đi công tác nước ngoài khi trở về mới báo cáo lên cấp uỷ cấp trên.

 Công tác kiểm tra trong thời gian qua cũng còn hạn chế, một số ít UBKT và cán bộ làm công tác kiểm tra nhận thức chưa đầy đủ vai trò, ý nghĩa của nhiệm vụ này. Do vậy, tính chủ động giáo dục, ngăn ngừa còn thấp, còn lúng túng trong xử lý.  Đội ngũ cán bộ làm công tác kiểm tra và bảo vệ chính trị nội bộ ở cơ sở còn quá mỏng, nên chất lượng kiểm tra, phát hiện chưa được nhiều; hầu hết chưa có cấp uỷ và UBKT các cấp phát hiện những sai phạm của cán bộ, đảng viên, mà chủ yếu do dư luận và quần chúng có đơn thư thì mới tiến hành kiểm tra vụ việc.

 Hoạt động của đoàn thể trong các cơ quan, đơn vị tuy có cố gắng, nhưng chưa đủ mạnh, có nơi phong trào không liên tục, trong thực tế hoạt động cũng gặp khó khăn, nhất là kinh phí, đa số phong trào hoạt động đều phụ thuộc vào chính quyền, nên khả năng chủ động đề xuất phong trào còn hạn chế. 

C. NGUYÊN NHÂN:

1. Nguyên nhân ưu điểm:
Có chủ trương, đường lối đổi mới của Đảng và Nhà nước. Các nghị quyết của Trung ương, chương trình hành động của Thành uỷ định hướng cho sự hoạt động của Đảng bộ, làm cơ sở cho việc triển khai vận dụng cụ thể hoá Nghị quyết thành chương trình, kế hoạch thực hiện nhiệm vụ chính trị và công tác xây dựng Đảng, tạo được sự nhất trí và quyết tâm trong Đảng bộ, thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ đề ra.

Được sự quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo thường xuyên và kịp thời của Ban Thường vụ Thành uỷ, sự hỗ trợ, giúp đỡ tạo điều kiện của các Ban xây dựng Đảng Thành uỷ; sự phối hợp hỗ trợ giữa các ban, ngành thành phố.

Sự lãnh đạo, chỉ đạo của BCH và sự tham mưu kịp thời của các Ban xây dựng Đảng; thường xuyên tổ chức kiểm tra, theo dõi nắm bắt tình hình cơ sở để có những quyết định đúng đắn trong việc lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ, coi trọng việc củng cố, nâng cao chất lượng cấp uỷ cơ sở.

Sự phối, kết hợp giữa cấp uỷ, Ban Cán sự, Đảng Đoàn, Thủ trưởng cơ quan, kịp thời đề ra các kế hoạch chỉ đạo nâng cao chất lượng công tác trên các lĩnh vực, có tác dụng tốt đến các lĩnh vực hoạt động của chi bộ, đảng bộ, nhất là trách nhiệm trong sinh hoạt Đảng, trong công tác tư tưởng, tổ chức, công tác kiểm tra và phát triển Đảng, trong việc lãnh đạo cải cách thủ tục hành chính, thực hiện quy chế dân chủ cơ sở, công tác vận động quần chúng.

Tinh thần đoàn kết thống nhất cao trong Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, cán bộ, đảng viên trong Đảng bộ. ý thức chấp hành Cương lĩnh, điều lệ Đảng, Chỉ thị, Nghị quyết của cấp trên, chính sách, pháp luật của Nhà nước; tinh thần tự giác rèn luyện, tu dưỡng, khắc phục khó khăn, nâng cao sức chiến đấu, sáng tạo, vươn lên và quyết tâm hoàn thành nhiệm vụ

2. Nguyên nhân khuyết điểm:
a) Về khách quan:
Việc quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn, trách nhiệm và mối quan hệ giữa cấp uỷ, Ban Cán sự, Đảng Đoàn ở một số cơ quan, đơn vị chưa cụ thể, phân định chức năng, nhiệm vụ chưa rõ ràng; làm ảnh hưởng đến sự lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị và công tác xây dựng Đảng của tổ chức Đảng. 

b. Về chủ quan:

-  Vai trò của tổ chức Đảng ở một số cơ quan, đơn vị chuyển biến chưa đều, chưa thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ của tổ chức Đảng do Ban Bí thư Trung ương  quy định. 

- Một số nơi đã xây dựng được quy chế, nhưng thực hiện quy chế làm việc thiếu nghiêm túc; trong hoạt động còn lúng túng, vướng mắc, trông chờ, xử lý công việc không đồng bộ, thiếu kịp thời; làm ảnh hưởng đến công tác chung. Công tác kiểm tra, đôn đốc của cấp uỷ cơ sở còn hạn chế, có lúc bị động, do đó việc phát hiện, ngăn ngừa đảng viên vi phạm thiếu kịp thời.

-  Việc lãnh đạo, chỉ đạo của BCH và Ban Thường vụ Đảng uỷ chưa tập trung chỉ đạo điểm ở mỗi loại hình để rút kinh nghiệm chỉ đạo chung trong Đảng bộ.

- Sự phối kết hợp giữa nhiệm vụ chuyên môn và công tác xây dựng Đảng chưa tốt, có nơi nặng về chuyên môn, nhẹ về công tác xây dựng Đảng. Chính việc xây dựng Đảng tốt là cơ sở cho việc hoàn thành nhiệm vụ chuyên môn.
*
*

*

Phần thứ hai

Phương hướng, nhiệm vụ nhiệm kỳ V (2000 - 2005) 

Từ nay đến 2005 là những năm đầu của thế kỷ XXI, thế kỷ mà khoa học công nghệ sẽ có những bước phát triển hết sức mạnh mẽ, nhanh chóng, tác động sâu sắc đến phát triển nhiều mặt của đất nước và của thành phố. Cùng với cả nước, chúng ta đang trên tiến trình hội nhập, nằm trong xu thế toàn cầu hoá, khu vực hoá  với sự phát triển ngày càng chiếm ưu thế của nền kinh tế tri thức. Trong bối cảnh đó, chúng ta phải phát huy tinh thần tiến công cách mạng, tiếp tục thực hiện đường lối đổi mới do Đảng ta lãnh đạo để thực hiện thắng lợi mục tiêu công nghiệp hoá, hiện đại hoá đất nước theo định hướng XHCN. Do đó, công tác trọng tâm của Đảng bộ là thực hiện tốt công tác xây dựng Đảng nhằm lãnh đạo việc cụ thể hoá và tổ chức thực hiện Nghị quyết của Đảng vào thực tiễn đời sống xã hội nhằm thực hiện mục tiêu tổng quát trong Dự thảo báo cáo chính trị tại Đại hội Đảng bộ Thành phố Đà Nẵng lần thứ XVIII là: "Phát huy mọi nguồn lực, nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của Đảng bộ, tất cả vì mục tiêu xây dựng Thành phố Đà Nẵng giàu đẹp, văn minh".

Với đặc điểm là một Đảng bộ gồm những cơ quan tham mưu của Thành phố và một số cơ quan Trung ương đóng trên địa bàn. Phần lớn các đồng chí cán bộ chủ chốt của thành phố đều sinh hoạt Đảng tại Đảng bộ. Là nơi trực tiếp đề xuất các chủ trương, biện pháp thực hiện chính sách của Đảng và Nhà nước. Đội ngũ cán bộ đa số được đào tạo có hệ thống ở nhiều lĩnh vực chính trị, kinh tế, xã hội... 

Để lãnh đạo thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ IX, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Thành phố Đà Nẵng lần thứ XVIII, Đảng bộ Dân Chính Đảng tập trung sức lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện có kết quả công tác xây dựng Đảng của Đảng bộ trong nhiệm kỳ 2000- 2005 như sau:

A. Phương hướng chung:

Nắm vững chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước, tiếp tục thực hiện mục tiêu đẩy mạnh công nghiệp hoá, hiện đại hoá, vì sự nghiệp dân giàu, nước mạnh, xã hội công bằng, dân chủ, văn minh theo con đường xã hội chủ nghĩa, thực hiện tốt công cuộc xây dựng, chỉnh đốn Đảng, Đảng bộ Dân Chính Đảng nâng cao năng lực lãnh đạo và phát huy vai trò, vị trí của cấp uỷ Đảng, xây dựng tổ chức Đảng thật sự trở thành hạt nhân lãnh đạo chính trị trong cơ quan, đơn vị. Nâng cao hiệu quả quản lý, chất lượng tham mưu, năng lực điều hành và tổ chức thực hiện. Coi trọng việc xây dựng đảng bộ, chi bộ, trong sạch vững mạnh, nâng cao chất lượng đội ngũ đảng viên về mọi mặt, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ  công tác chuyên môn và xây dựng Đảng, góp phần thực hiện thắng lợi sự nghiệp đổi mới của Đảng hiện nay. 

B.NHỮNG NHIỆM VỤ VÀ BIỆN PHÁP CHỦ YẾU:

I. LÃNH ĐẠO THỰC HIỆN NHIỆM VỤ CHÍNH TRỊ:

Trên cơ sở Nghị quyết của Đảng, chức năng, nhiệm vụ của từng loại hình tổ chức cơ sở Đảng do Trung ương quy định, trước hết phải nâng cao bản lĩnh chính trị và năng lực lãnh đạo của các cấp uỷ Đảng, gắn việc xây dựng tổ chức cơ sở Đảng trong sạch vững mạnh với việc xây dựng cơ quan, đơn vị vững mạnh nhằm hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao.

Để thực hiện tốt nhiệm vụ trên, cần tập trung thực hiện một số nhiệm vụ cơ bản như sau:

Nâng cao năng lực lãnh đạo và phát huy vai trò của tổ chức Đảng thật sự là hạt nhân chính trị, thực hiện tốt công tác tham mưu là nội dung, nhiệm vụ chính trị của cơ quan, đơn vị, của tổ chức cơ sở Đảng. Đây là vấn đề hết sức quan trọng để giúp cho lãnh đạo Sở, Ban, Ngành có những tham mưu đề xuất với Thành uỷ, UBND Thành phố, Ngành cấp trên quyết định những quyết sách, chủ trương đúng, kịp thời và có hiệu quả trên các lĩnh vực, trong đó cần tập trung nghiên cứu tham mưu, đề xuất thành phố có những cơ chế chính sách khuyến khích các thành phần kinh tế đầu tư phát triển sản xuất kinh doanh, cổ phần hoá doanh nghiệp; phát triển kinh tế - xã hội, cơ sở hạ tầng ... giữ vững quốc phòng an ninh, trật tự an toàn xã hội. Đồng thời thực hiện có kết quả cải cách thủ tục hành chính, tạo môi trường thuận lợi thu hút các nguồn lực cho đầu tư phát triển.

Muốn vậy phải tổ chức quán triệt đầy đủ các chủ trương, đường lối của Đảng, pháp luật của Nhà nước, nhiệm vụ chính trị của từng ngành, thực hiện tốt chế độ thông tin. Huy động các nguồn lực, trí tuệ cán bộ, đảng viên trong giải quyết công việc thường xuyên và những nhiệm vụ mới phát sinh. Phải coi trọng công tác bồi dưỡng, đào tạo nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ và công tác xây dựng Đảng, từng bước tạo ra đội ngũ cán bộ, chuyên gia giỏi, nhất là ở những lĩnh vực mũi nhọn. Phải quán triệt sâu sắc phát triển kinh tế - xã hội với quốc phòng an ninh, bảo vệ môi trường sinh thái. Đặc biệt là khi xây dựng các đề án, dự án có liên quan đến yếu tố nước ngoài để hợp tác, vừa phát triển kinh tế, bảo đảm nhiệm vụ quốc phòng an ninh, ổn định chính trị xã hội.

Phải chăm lo đời sống, thực hiện chính sách đối với cán bộ, đảng viên, công nhân viên trong cơ quan, đơn vị. Đây là nhiệm vụ vừa là của Thủ trưởng cơ quan, vừa là của tổ chức cơ sở Đảng.

Nâng cao năng lực công tác tổ chức, quản lý điều hành: Đây là một khâu rất quan trọng để đưa Nghị quyết của Đảng, pháp luật Nhà nước vào cuộc sống. Do vậy, các tổ chức cơ sở Đảng phải tạo được sự đoàn kết thống nhất cao trong cơ quan, đơn vị, nhất là trong nội bộ cấp uỷ; giữa cấp uỷ với Ban Cán sự Đảng, Đảng Đoàn, Thủ trưởng cơ quan. Có như vậy, công tác tổ chức, quản lý điều hành mới có hiệu lực, hiệu quả. Phải xây dựng và thực hiện tốt quy chế hoạt động của cấp uỷ, Ban cán sự Đảng, Đảng Đoàn, Thủ trưởng cơ quan, lãnh đạo đoàn thể. Xây dựng quy chế cơ quan, đơn vị, mối quan hệ, chế độ làm việc giữa các phòng, ban, trên cơ sở nguyên tắc tập trung dân chủ, gắn trách nhiệm của từng cá nhân, có sự phân công, phân cấp rõ ràng, rành mạch. Nhưng trong điều hành phải hết sức linh hoạt, tránh rập khuôn, cứng nhắc, máy móc, hoặc hình thức kém hiệu quả; đẩy mạnh việc xây dựng chương trình hành động theo chuyên đề khả thi. Nâng cao chất lượng thẩm định chế độ trách nhiệm của cán bộ quản lý, cán bộ thừa hành. Coi trọng việc sơ kết, tổng kết rút kinh nghiệm, qua đó từng bước nâng cao hiệu lực lãnh đạo nhiệm vụ chính trị của tổ chức cơ sở Đảng và xử lý tốt hơn mối quan hệ lãnh đạo và điều hành trong quá trình thực hiện nhiệm vụ chính trị.

Tổ chức thực hiện tốt các chính sách phát triển kinh tế - xã hội, tăng cường vai trò chủ đạo của doanh nghiệp Nhà nước, tổ chức thực hiện chủ trương cổ phần hoá doanh nghiệp. Tiếp tục chỉ đạo củng cố và nâng cao hiệu quả kinh tế hợp tác và đầu tư, thực hiện tốt Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ IX, các Nghị quyết tiếp theo của Trung ương, Nghị quyết Thành Đảng bộ lần thứ XVIII. Tích cực  giải quyết có hiệu quả hơn nữa các vấn đề xã hội.Nâng cao vai trò quốc sách hàng đầu giáo dục, khoa học công nghệ, chăm sóc sức khoẻ nhân dân, nâng cao ý thức rèn luyện thể dục thể thao; thực hiện tốt các chính sách xã hội, đẩy mạnh công tác dân số kế hoạch hoá gia đình, chăm sóc bảo vệ trẻ em. Nâng cao nhận thức về vị trí vai trò đặc biệt quan trọng của văn hoá trong việc bồi dưỡng và phát huy nhân tố con người, chăm lo sự nghiệp văn học nghệ thuật. Nâng cao chất lượng hoạt động báo chí, xuất bản, phát thanh - truyền hình trong tình hình mới, bảo đảm đúng định hướng của Đảng; tiếp cận với xu thế truyền thông hiện đại. Đồng thời chỉ đạo thực hiện có hiệu quả xây dựng "Thành phố 5 không" do Thành uỷ, HĐND, UBND, UBMT Tổ quốc Thành phố phát động: "không có cướp của, giết người; không có hộ đói; không có người mù chữ; không có người ăn xin, lang thang và không có người nghiện ma tuý; " 

Đẩy mạnh hơn nữa cải cách thủ tục hành chính, thực hiện nghiêm túc có hiệu quả chủ trương cải cách hành chính và các Nghị quyết Trung ương khoá VIII, làm cho bộ máy hành chính của cơ quan, đơn vị tinh gọn, hiệu lực, hiệu quả, trong sạch, vững mạnh, khắc phục cho được tệ nhũng nhiễu, phiền hà nhân dân. Đồng thời thực hiện tốt quy chế dân chủ cơ sở, góp phần ngăn chặn tệ quan liêu. Nâng cao chất lượng giải quyết khiếu nại, tố cáo kịp thời, đúng pháp luật. Thực hiện tốt quy chế tiếp dân. Kiên quyết chống bệnh quan liêu, tệ tham nhũng trong bộ máy quản lý. Xử lý nghiêm minh các hành vi vi phạm pháp luật. Cấp uỷ và đảng viên phải gương mẫu chống tham nhũng và chịu trách nhiệm liên quan về tình trạng tham nhũng trong cơ quan mình. Nâng cao chất lượng hoạt động của cấp uỷ, cơ quan; đồng thời phát huy vai trò giám sát, góp ý của cán bộ, đảng viên, quần chúng, thu hút mọi nguồn lực trong quá trình thực hiện.

II. CÔNG TÁC XÂY DỰNG ĐẢNG:

1. Chăm lo công tác giáo dục chính trị, tư tưởng cho cán bộ, đảng viên và quần chúng là nhiệm vụ hàng đầu của các cấp uỷ Đảng:

Đảng bộ chủ động nắm bắt kịp thời diễn biến tư tưởng, cung cấp thông tin, định hướng tư tưởng đúng đắn; đồng thời chăm lo công tác giáo dục chính trị tư tưởng. Trước hết, phải tiếp tục bồi dưỡng lý tưởng, mục tiêu độc lập dân tộc và CNXH, về nền tảng tư tưởng của Đảng là chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, về nguyên tắc tập trung dân chủ trong tổ chức sinh hoạt Đảng cho cán bộ, đảng viên, nhằm giữ vững và tăng cường bản chất giai cấp công nhân của Đảng, bồi dưỡng nâng cao kiến thức mọi mặt và năng lực thực tiễn, có quyết tâm đổi mới và có năng lực hoàn thành nhiệm vụ. Phải làm cho cán bộ, đảng viên trong Đảng bộ quán triệt sâu sắc các chủ trương, chính sách, Nghị quyết của Đảng, pháp luật của Nhà nước, nâng cao ý chí chiến đấu, xây dựng niềm tin và tinh thần đấu tranh chống lại quan điểm lệch lạc về nhận thức tư tưởng chính trị, chệch hướng XHCN.

Các cấp uỷ Đảng phải có những việc làm thiết thực để bảo vệ, giáo dục và phát huy truyền thống yêu nước của nhân dân ta, đấu tranh chống khuynh hướng coi nhẹ hoặc phủ nhận vai trò lãnh đạo của Đảng. Phải thường xuyên giáo dục, rèn luyện cho đảng viên nâng cao ý chí chiến đấu, tinh thần tự lực tự cường, tinh thần trách nhiệm, ý thức tổ chức kỷ luật, đạo đức, lối sống lành mạnh, tích cực tham gia đấu tranh chống tiêu cực, tham nhũng, buôn lậu; chống xu hướng thực dụng, xa rời quần chúng, mê tín dị đoan, đặc biệt chống tư tưởng cục bộ, bè phái, chia rẽ gây mất đoàn kết nội bộ trong cơ quan, đơn vị. Coi trọng công tác bồi dưỡng, đào tạo cho đảng viên, giúp đảng viên nâng cao nhận thức nhiệm vụ chính trị và công tác xây dựng Đảng, biến nhận thức thành hành động thực tiễn.

Mỗi đảng viên phải có kế hoạch học tập, bồi dưỡng kiến thức mọi mặt, để  nâng cao trình độ chính trị, chuyên môn, nghiệp vụ, nâng cao năng lực tổ chức thực hiện, nhằm thực hiện tốt nhiệm vụ được giao, nêu cao tinh thần cảnh giác cách mạng, không mơ hồ về bản chất chủ nghĩa đế quốc và âm mưu diễn biến hoà bình của các thế lực thù địch chống CNXH. 

Để làm được những nhiệm vụ trên, chi bộ, đảng bộ phải căn cứ vào Nghị quyết của Đảng để xây dựng chương trình công tác giáo dục chính trị tư tưởng ở từng cơ quan, đơn vị. Chương trình này phải được xây dựng trên cơ sở khảo sát thực trạng, dự báo tình hình tư tưởng và công tác giáo dục chính trị tư tưởng của cán bộ, đảng viên trong toàn Đảng bộ; đồng thời lựa chọn các hình thức phù hợp với từng đối tượng. Từ nay đến năm 2005, tạo bước chuyển biến mới trong nhận thức và hành động khởi đầu cho một thời kỳ quan trọng, xây dựng Tp Đà Nẵng phát triển nhanh, mạnh theo hướng công nghiệp hoá, hiện đại hoá.

Tiếp tục đổi mới và nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền, thông tin thời sự chính sách đến tận đảng viên và quần chúng trong Đảng bộ. Mỗi chi bộ phải thường xuyên đặt mua sách, báo, tài liệu tuyên truyền của Ban Tư tưởng Văn hoá TW, của Ban Tuyên giáo Thành uỷ để làm tài liệu sinh hoạt định kỳ, coi trọng việc phân công cấp uỷ làm công tác tư tưởng và báo cáo viên ở các tổ chức cơ sở Đảng; đồng thời phải tăng cường công tác tuyên truyền miệng, tranh thủ sự hỗ trợ của đội ngũ báo cáo viên Thành uỷ. Tổ chức tốt các đợt sinh hoạt chính trị sâu rộng, phong phú, coi trọng công tác tư tưởng cho cán bộ, đảng viên khi tiến hành giản biên chế theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 7, luân chuyển cán bộ, bổ nhiệm cán bộ theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 3 (khoá VIII). Bên cạnh đó, chú trọng tổ chức các hình thức hoạt động văn hoá, xã hội thiết thực, hiệu quả nhân kỷ niệm những ngày lễ lớn hàng năm.

Công tác giáo dục chính trị tư tưởng trong toàn Đảng bộ chỉ thật sự đi vào chiều sâu khi trình độ mọi mặt chuyên môn nghiệp vụ, lý luận chính trị của cán bộ, đảng viên được nâng cao. Các cấp uỷ cơ sở cùng với thủ trưởng cơ quan, các ngành, đoàn thể cần chú ý đúng mức việc bồi dưỡng lý luận chính trị, đào tạo chuyên môn nghiệp vụ cho đảng viên. Từ nay đến năm 2005 mở các lớp học chuyên đề bồi dưỡng nghiệp vụ công tác Đảng cho cấp uỷ, học tập nghiên cứu sâu các Nghị quyết của Đảng, nhất là Nghị quyết Đại hội lần thứ IX của Đảng, Nghị quyết Đại hội Thành Đảng bộ XVIII và Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V cho cán bộ, đảng viên.

2.  Công tác tổ chức- Cán bộ- bảo vệ chính trị nội bộ:

a) Kiện toàn tổ chức cơ sở Đảng, nâng cao chất lượng đảng viên:

*Kiện toàn tổ chức cơ sở Đảng:

Trong tình hình hiện nay, việc tăng cường xây dựng, củng cố tổ chức cơ sở Đảng trong các cơ quan thuộc Đảng bộ Dân Chính Đảng thành phố là một yêu cầu rất quan trọng. Đặc biệt chú trọng nâng cao vai trò của cấp uỷ, cải tiến chương trình hoạt động, gắn với tăng cường đoàn kết nhất trí trong cấp uỷ, cơ quan. Tất cả các tổ chức cơ sở Đảng phải thực hiện nghiêm túc các nguyên tắc tổ chức và sinh hoạt Đảng, nhất là nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách, chế độ tự phê bình và phê bình, cải tiến nội dung sinh hoạt chi bộ thiết thực, hiệu quả, gắn với lãnh đạo cơ quan, đơn vị hoàn thành nhiệm vụ chính trị, nhằm bảo đảm ba tính chất: lãnh đạo, giáo dục, chiến đấu. Phải nhận thức sâu sắc được rằng muốn thiết lập trật tự kỷ cương trong xã hội, trước hết phải thực hiện từ trong Đảng.

Để thực hiện được yêu cầu trên, cần phải thường xuyên rà soát, phân loại tổ chức cơ sở Đảng, phát hiện, uốn nắn kịp thời những mặt thiếu sót, yếu kém. Chỉ đạo các tổ chức cơ sở Đảng hằng năm đăng ký phấn đấu xây dựng tổ chức cơ sở Đảng trong sạch vững mạnh. Việc xem xét các đảng bộ, chi bộ trong sạch vững mạnh cần xét cả chỉ tiêu về xây dựng tổ chức quần chúng vững mạnh; không thể có chi bộ, đảng bộ trong sạch vững mạnh trong khi đó các tổ chức đoàn thể yếu kém. Trong toàn Đảng bộ phấn đấu mỗi năm đạt tỷ lệ tổ chức cơ sở Đảng trong sạch vững mạnh từ 70% trở lên, phấn đấu hạn chế thấp nhất tỷ lệ cơ sở Đảng yếu kém. Nâng cao chất lượng sinh hoạt cấp uỷ và chi bộ, tăng cường quản lý chặt chẽ đảng viên. Từng cơ sở Đảng cần tổ chức cho đảng viên học tập và thực hiện Điều lệ Đảng, làm cho mỗi đảng viên tự giác đặt mình trong sự quản lý của chi bộ, tham gia sinh hoạt đầy đủ, tuân thủ kỷ luật Đảng. Cần cải tiến nội dung và hình thức sinh hoạt cụ thể, phù hợp với tính chất và điều kiện của từng cơ quan, đơn vị, phải giữ vững định kỳ sinh hoạt chi bộ hằng tháng theo Điều lệ quy định. Tiếp tục xây dựng, bổ sung và thực hiện tốt quy chế phối hợp công tác giữa cấp uỷ, Ban Cán sự, Đảng Đoàn, Thủ trưởng cơ quan chặt chẽ, đồng bộ.

*Về nâng cao chất lượng đảng viên, trước hết đảng viên phải làm tròn nhiệm vụ đảng viên đã được quy định trong Điều lệ Đảng. Hiện nay, tiêu chuẩn hàng đầu của đảng viên là phải có phẩm chất chính trị vững vàng, tuyệt đối trung thành với lý tưởng XHCN của Đảng. Kiên quyết đấu tranh chống lại những luận điệu sai trái của các thế lực thù địch; đồng thời không ngừng nâng cao trí tuệ, năng lực lãnh đạo và công tác để góp phần thực hiện nhiệm vụ đổi mới, tham gia sự nghiệp công nghiệp hoá, hiện đại hoá đất nước.

Mỗi đảng viên phải nói và làm theo Nghị quyết của Đảng, pháp luật của Nhà nước, nhất là đảng viên ở các ngành kinh tế mũi nhọn, ở các đơn vị có quan hệ với nước ngòai, đảng viên lao động, công tác ở các cơ sở liên doanh... Phải thường xuyên rèn luyện và nâng cao bản lĩnh chính trị, quan điểm lập trường giai cấp công nhân, đấu tranh chống mọi âm mưu, thủ đoạn của địch lợi dụng chống phá, đả kích đường lối chủ trương của Đảng và Nhà nước ta, làm giảm uy tín của Đảng. Các đảng viên phải gương mẫu và hướng dẫn  gia đình sinh hoạt đều đặn ở tổ dân phố nơi mình đang cư trú, tham gia xây dựng nếp sống mới khu dân cư và thường xuyên giữ mối liên hệ với cấp uỷ nơi cư trú theo tinh thần chỉ thị 18-CT/TV của Ban Thường vụ Thành uỷ.

Trước yêu cầu và nhiệm vụ mới hiện nay, phải tổ chức hướng dẫn và kiểm tra đảng viên học tập lý luận chính trị, đường lối của Đảng và pháp luật Nhà nước. Sắp xếp bố trí cho tất cả đảng viên có điều kiện học tập, nâng cao trình độ về mọi mặt theo yêu cầu quy hoạch. Các cấp uỷ phải coi việc học tập của đảng viên là nhiệm vụ bắt buộc, là một tiêu chuẩn quan trọng của người đảng viên trong giai đoạn mới.

Hằng năm, các cấp uỷ phải có kế hoạch cụ thể để tiến hành kiểm tra phân tích chất lượng đảng viên, tổ chức cho đảng viên tự phê bình, tự đánh giá xếp loại, kết hợp với nhận xét đánh giá của tập thể chi bộ, góp ý của quần chúng và kiểm tra cấp trên. Trên cơ sở đó có biện pháp cụ thể, nhằm nâng cao chất lượng cho từng đảng viên.

Để góp phần làm trong sạch Đảng, nâng cao sức chiến đấu của Đảng, tổ chức cơ sở Đảng phải kịp thời đưa ra khỏi Đảng đối với những đảng viên nào nói và làm trái quan điểm, đường lối của Đảng, cơ hội về chính trị, tham nhũng, thoái hoá, biến chất.

b) Tạo bước chuyển biến về công tác cán bộ:

Để thực hiện tốt công tác này, cần nắm vững nguyên tắc: Đảng trực tiếp thống nhất lãnh đạo và quản lý cán bộ; đồng thời phát huy trách nhiệm của các tổ chức trong hệ thống chính trị. Các cấp bộ Đảng cần quán triệt sâu sắc tinh thần Nghị quyết trung ương 3 (khoá VII, khóa VIII), chương 7, chương 8 Điều lệ Đảng, Quyết định 44 của Bộ Chính trị, các Quy định 49, 51, 54 của Ban Bí thư Trung ương và Quy định 15 của Bộ Chính trị .

Các quyết định về cán bộ phải theo nguyên tắc tập trung dân chủ; đồng thời phát huy đầy đủ trách nhiệm cá nhân. Những vấn đề chủ trương, chính sách, nhận xét đánh giá, đề bạt, khen thưởng, kỷ luật... đối với cán bộ, nhất thiết phải do tập thể có thẩm quyền quyết định theo đa số, khắc phục tình trạng đánh giá cán bộ theo cảm tính, phiến diện, chủ quan, hẹp hòi, thành kiến thiếu công tâm, thiếu dân chủ. Theo phân cấp quản lý cán bộ, các cấp uỷ Đảng có trách nhiệm xem xét và đề nghị  cấp có thẩm quyền thay thế kịp thời những cán bộ yếu kém về đạo đức, phẩm chất và năng lực, mất uy tín đối với quần chúng, thường xuyên cùng Ban cán sự Đảng, Đảng Đoàn có kế hoạch bổ sung những cán bộ đủ tiêu chuẩn, có triển vọng đảm đương tốt công việc vào các vị trí lãnh đạo; đồng thời xem xét những cán bộ có quan điểm lập trường không rõ ràng, vi phạm phẩm chất, đạo đức, lối sống, ý thức tổ chức kỷ luật kém, cá nhân chủ nghĩa, ham địa vị, cục bộ, gây mất đoàn kết nội bộ, quần chúng không tín nhiệm để có hướng giải quyết. Trong bố trí cán bộ phải đúng tiêu chuẩn, tuân theo nguyên tắc "vì công việc mà bố trí người", tránh tình trạng bố trí, đề bạt cán bộ vào những việc mà bản thân cán bộ đó chưa am hiểu. Đặc biệt quan tâm đến việc quy hoạch, tạo nguồn, đào tạo, bồi dưỡng, bổ nhiệm, thuyên chuyển cán bộ một cách khoa học, chú trọng cán bộ nữ theo tinh thần Nghị quyết 04 của Bộ Chính trị. Phấn đấu từ nay đến 2005, cán bộ lãnh đạo chủ chốt cơ bản phải có trình độ đại học, cấp uỷ viên cơ sở phải có trình độ chính trị từ trung cấp trở lên.
c. Công tác bảo vệ chính trị nội bộ:

Các cấp uỷ Đảng tiếp tục thực hiện tốt công tác bảo vệ chính trị nội bộ, thực hiện nghiêm túc các chế độ, thủ tục, quy chế quản lý cán bộ, đảng viên, công nhân viên, quan hệ nước ngoài; giữ nghiêm kỷluật phát ngôn; bảo vệ bí mật Nhà nước, thực hiện nghiêm túc nhiệm vụ bảo vệ an ninh quốc gia trong tình hình mới.

d. Về công tác phát triển đảng viên mới, 

Việc kế thừa và trẻ hoá đội ngũ cán bộ, đảng viên là một nhiệm vụ thường xuyên của cấp uỷ Đảng. Vì vậy phải làm tốt công tác tạo nguồn thông qua hoạt động thực tiễn trong các phong trào cách mạng của quần chúng mà lựa chọn những đối tượng tốt, có đủ điều kiện để xét kết nạp vào Đảng. Coi trọng chất lượng việc tổ chức bồi dưỡng đối tượng Đảng. Nâng cao hơn nữa trách nhiệm của các cấp uỷ trong việc xem xét và xác minh lý lịch chính trị của đối tượng, đảm bảo chặt chẽ các nguyên tắc trong quá trình lập hồ sơ kết nạp, thực hiện đúng Quy định 75-QĐ/TW của Bộ Chính trị, khắc phục tình trạng đơn giản trong thủ tục, thiếu sâu sát, khách quan trong xác minh lý lịch và xét duyệt ở các cấp uỷ cơ sở.

Công tác phát triển đảng viên mới cần tăng về số lượng, nhưng phải đảm bảo chất lượng, trẻ hoá, có học vấn, chuyên môn, nhằm tạo nguồn cán bộ kế cận cho thời kỳ sau năm 2005. Toàn Đảng bộ phấn đấu phát triển đảng viên mới cả nhiệm kỳ tăng từ  10 - 15% trở lên so với nhiệm kỳ trước.

3. Nâng cao chất lượng hiệu quả công tác kiểm tra và giữ gìn kỷ luật trong Đảng:

Các cấp uỷ cần tập trung lãnh đạo, chỉ đạo kiểm tra đảng viên và tổ chức cơ sở Đảng chấp hành Điều lệ, Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, chấp hành nguyên tắc tổ chức sinh hoạt Đảng , nâng cao trình độ năng lực chuyên môn của người đảng viên. Kiểm tra tổ chức và đảng viên có dấu hiệu vi phạm. Tăng cường công tác kiểm tra thường xuyên định kỳ và đột xuất.

Coi trọng tính hiệu quả, chất lượng hoạt động của công tác kiểm tra, mỗi cấp uỷ phải xây dựng kế hoạch công tác kiểm tra định kỳ, kết hợp thanh tra Nhà nước và kiểm tra của đoàn thể quần chúng chặt chẽ, phải làm cho cán bộ, đảng viên nhận thức đúng đắn công tác kiểm tra là công tác của toàn Đảng, của mọi đảng viên. 

Các cấp uỷ cần coi trọng chất lượng công tác kiểm tra, chú trọng đến việc củng cố, kiện toàn và nâng cao năng lực của UBKT các cấp và cán bộ làm công tác kiểm tra ở các cấp bộ Đảng. Trong xử lý vụ việc, phải xem xét thận trọng, công minh, chính xác và kịp thời, tránh tình trạng dây dưa kéo dài; khắt khe, định kiến hoặc xử lý không nghiêm.

Thông qua công tác kiểm tra, các cấp uỷ Đảng giáo dục cho đảng viên chấp hành nguyên tắc sinh hoạt Đảng, giữ gìn phẩm chất đạo đức lối sống của người đảng viên, từng bước đổi mới hoạt động công tác kiểm tra để đáp ứng tình hình nhiệm vụ mới trong thời kỳ công nghiệp hoá, hiện đại hoá; chủ động ngăn ngừa hiện tượng vi phạm Điều lệ Đảng, vi phạm pháp luật Nhà nước và tư cách đảng viên.

III. TĂNG CƯỜNG SỰ LÃNH ĐẠO CỦA CẤP UỶ ĐẢNG ĐỐI VỚI CÔNG TÁC QUẦN CHÚNG:

1.  Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với các đoàn thể quần chúng:

Các cấp uỷ Đảng tăng cường sự lãnh đạo đối với đoàn thể, thường xuyên chăm lo đến việc giáo dục, bồi dưỡng, tạo nguồn cho công tác phát triển đảng viên mới. Quan tâm sâu sát cơ sở, lắng nghe ý kiến đóng góp xây dựng Đảng của cán bộ, đảng viên, công chức; đồng thời phải trả lời những ý kiến thắc mắc và giải thích rõ ràng những vấn đề mà quần chúng đang quan tâm.

Lãnh đạo Đoàn TNCS Hồ Chí Minh Dân Chính Đảng phát huy những kết quả đạt được trong thời gian qua nhằm tiếp tục đưa công tác Đoàn và phong trào thanh niên không ngừng phát triển, thể hiện vai trò xung kích trong việc thực hiện nhiệm vụ chính trị, chuyên môn ở các cơ quan, đơn vị.

 Các cấp uỷ tăng cường trách nhiệm của Đảng đối với thanh niên, coi trọng giáo dục và phát huy truyền thống cách mạng cho đoàn viên thanh niên, khơi dậy tài năng trí tuệ tuổi trẻ, tạo điều kiện cho đoàn viên thanh niên học tập, tham gia công tác xây dựng Đảng, chăm lo xây dựng và củng cố tổ chức Đoàn vững mạnh, tạo điều kiện để Đoàn có đủ sức hoạt động và tham gia các phong trào hành động cách mạng của tuổi trẻ.

 Các cấp uỷ chỉ đạo quán triệt các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, chủ trương, chính sách, pháp luật của Nhà nước, tăng cường giáo dục, rèn luyện bản chất giai cấp công nhân đến từng cán bộ, đảng viên, công nhân viên, phát huy vai trò, vị trí, chức năng của tổ chức Công đoàn trong việc tham gia xây dựng Đảng, xây dựng cơ quan, giám sát việc thực hiện đường lối, chính sách của Đảng và Nhà nước, tiếp thu, giải quyết kịp thời những kiến nghị chính đáng của tổ chức công đoàn và đoàn viên nhằm phát huy sức mạnh tổng hợp trong việc xây dựng khối đoàn kết ở cơ quan, đơn vị.

2. Lãnh đạo các phong trào thi đua yêu nước, các cuộc vận động do thành phố và cơ quan phát động:
Các cấp uỷ chỉ đạo thực hiện các phong trào thi đua yêu nước sâu rộng, hiệu quả, nhằm thiết thực lập thành tích chào mừng kỷ niệm những ngày lịch sử của Đảng và dân tộc, phát huy truyền thống đoàn kết, cổ vũ khơi dậy sức mạnh to lớn trong cán bộ, công nhân viên, thực hiện tốt các mục tiêu kinh tế , xã hội trong năm 2000 và các năm đến; phát huy dân chủ, công khai trong bình xét các danh hiệu thi đua để trình cấp trên khen thưởng, biểu dương phong trào và biểu dương người tốt, việc tốt.

Tích cực tham gia các phong trào xã hội do thành phố phát động, tham gia tốt cuộc vận động xây dựng "nếp sống văn minh, gia đình văn hoá", "công sở văn hoá", các phong trào "uống nước nhớ nguồn", hoạt động cứu trợ, tham gia giữ gìn trật tự, sạch, đẹp cơ quan và nơi cư trú, các phong trào thi đua lập thành tích chào mừng Đại hội Đảng các cấp, tiến tới Đại hội lần thứ IX của Đảng, Đại hội đại biểu Đảng bộ thành phố Đà Nẵng lần thứ XVIII, Đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V và chào mừng Đại hội chiến sĩ thi đua toàn quốc.

*
*

*

Những kết quả đạt được của Đảng bộ Dân Chính Đảng trong nhiệm kỳ IV là sự nỗ lực lớn của tất cả cán bộ, đảng viên, công nhân viên trong Đảng bộ. Tuy nhiên chúng ta cũng còn những mặt hạn chế, khuyết điểm cần sớm khắc phục. Từ nay đến năm 2005 là thời kỳ có nhiều thuận lợi mới, đồng thời cũng không ít khó khăn và thử thách mới, nhưng dưới sự lãnh đạo của Thành uỷ và Ban Thường vụ Thành uỷ, với bản lĩnh chính trị vững vàng, ý chí tiến công, tinh thần học tập, làm việc khoa học, sáng tạo của cán bộ, đảng viên, công nhân viên trong toàn Đảng bộ, chúng ta quyết tâm phát huy những thuận lợi, vượt qua thử thách, xây dựng Đảng bộ trong sạch vững mạnh, thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V, Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ thành phố Đà Nẵng lần thứ XVIII và Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ IX đề ra.

TM/ BCH ĐẢNG BỘ DÂN CHÍNH ĐẢNG

ĐẢNG BỘ THÀNH PHỐ ĐÀ NẴNG
          ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

   ĐẢNG UỶ DÂN CHÍNH ĐẢNG 
         Đà nẵng, ngày 19 tháng 10 năm 2000
             ------ 

BÁO CÁO

Kiểm điểm việc thực hiện Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2) 

-**-

Quán triệt quan điểm chỉ đạo của BCH Trung ương, của Bộ Chính trị và các Ban Xây dựng Đảng của Trung ương, chương trình hành động của Thành uỷ về triển khai thực hiện Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2), một số vấn đề cơ bản, cấp bách trong công tác xây dựng Đảng hiện nay và cuộc vận động xây dựng, chỉnh đốn Đảng.

Để đánh giá kết quả bước đầu nhằm rút ra những kinh nghiệm thực tiễn trong công tác xây dựng Đảng, hơn 1 năm qua, Đảng ủy Dân Chính Đảng đã tổ chức triển khai thực hiện và đạt được một số kết quả như sau:

1.  Khái quát đặc điểm tình hình:
Đảng bộ Dân Chính Đảng là tổ chức Đảng trực thuộc Thành uỷ, phần lớn các tổ chức cơ sở Đảng trực thuộc Đảng bộ Dân Chính Đảng là những cơ quan tham mưu và tổ chức thực hiện các chính sách của Đảng, pháp luật Nhà nước trên địa bàn thành phố; là nơi tiếp xúc, trực tiếp giải quyết các mối quan hệ về kinh tế, các vấn đề xã hội, luật pháp; trong quan hệ hằng ngày giữa nhân dân và cán bộ công chức; nhưng đồng thời cũng là nơi dễ nảy sinh những hiện tượng tiêu cực, quan liêu, tham nhũng, gây phiền hà đối với nhân dân trong đời sống xã hội.


Chính vì vậy mà trong quá trình triển khai thực hiện cuộc vận động xây dựng chỉnh đốn Đảng theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2) ở Đảng uỷ rất chú trọng chất lượng tổ chức và thực hiện, nên đã triển khai thực hiện chặt chẽ, nghiêm túc đạt được một số kết quả nhất định.

Hiện nay, Đảng uỷ đang quản lý 76 tổ chức cơ sở Đảng trực thuộc, trong đó có 29 đảng bộ và 47 chi bộ (trong 29 đảng bộ có 229 chi bộ nhỏ), với tổng số đảng viên 2967 đồng chí. Hoạt động theo loại hình: khối cơ quan hành chính: 54 đơn vị, chiếm 71,1%; loại hình sự nghiệp 17 đơn vị, chiếm 22,36%; loại hình doanh nghiệp có 5 đơn vị, chiếm 6,54%. Đảng bộ Dân Chính Đảng có 32 đồng chí Thành uỷ viên tham gia sinh hoạt Đảng tại Đảng bộ. Trong 76 đồng chí Bí thư đảng bộ, chi bộ trực thuộc có 64 đồng chí lãnh đạo cơ quan tham gia làm Bí thư cấp uỷ (tỷ lệ 84,21%). Cấp uỷ viên cơ sở có 375 đồng chí, trong đó 117 đồng chí lãnh đạo tham gia cấp uỷ (tỷ lệ 31,2%). Trình độ văn hoá có 100% là cấp 3, trình độ chuyên môn: trung học 15%, đại học 85%; trình độ chính trị: sơ cấp 10%, trung cấp 50%, cao cấp 27%, cử nhân 13%.

2. Về tổ chức quán triệt, thực hiện Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2)  và chương trình hành động của Thành uỷ:

a. Quán triệt nhận thức:
Nắm vững mục đích, yêu cầu, nội dung cuộc vận động xây dựng chỉnh đốn Đảng, trọng tâm là tự phê bình và phê bình theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2) đây là một nghị quyết cần phải có sự tập trung chỉ đạo của BCH đảng bộ các cấp và sự quán triệt sâu sắc của cán bộ, đảng viên, công nhân viên, cho nên Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Đảng ủy chỉ đạo các cấp ủy cơ sở tổ chức triển khai học tập Nghị quyết và thảo luận kế hoạch thực hiện trong từng đảng bộ, chi bộ nghiêm túc, đúng tiến độ đề ra. Khác với các nghị quyết trước, lần này, ngoài 2 lớp cho 400 cán bộ chủ chốt là bí thư, phó bí thư, cấp uỷ viên; giám đốc, phó giám đốc các đơn vị TW sinh hoạt Đảng tại Đảng bộ nghiên cứu Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2)  và các quy định của Bộ Chính trị, Ban Thường vụ Đảng uỷ đã trực tiếp tổ chức 27 lớp học cho đảng viên trong Đảng bộ nghiên cứu kỹ nội dung Nghị quyết và 100% đảng viên sau khi học tập đều phải viết thu hoạch về nhận thức của mình.

Bên cạnh việc triển khai quán triệt Nghị quyết, Đảng ủy đã xây dựng kế hoạch chương trình hành động thực hiện Nghị quyết và tiến hành làm việc với tất cả các tổ chức cơ sở Đảng trực thuộc để giúp đảng bộ, chi bộ xây dựng chương trình hành động thật cụ thể sát với tình hình thực tế của từng cơ quan, đơn vị, gắn trách nhiệm của từng đảng viên trong việc thực hiện chương trình hành động và đưa nghị quyết đi vào thực tiễn cuộc sống; đồng thời tổ chức nghiên cứu học tập Di chúc, tư tưởng Dân vận, đạo đức Cách mạng của Bác Hồ ở các tổ chức cơ sở Đảng để thiết thực kỷ niệm lần thứ 70 năm, ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam. Qua đó đã nâng cao nhận thức, trách nhiệm của cấp uỷ, cán bộ, đảng viên đối với công tác xây dựng Đảng.

Sau khi hoàn thành bước 1, Ban Thường vụ Đảng ủy đã kịp thời chỉ đạo triển khai bước 2 thực hiện kế hoạch Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2), chuẩn bị và tiến hành tổ chức tự phê bình và phê bình theo đúng tinh thần chỉ đạo của đồng chí Tổng Bí thư Lê Khả Phiêu: "Cần dành thời gian chính đáng để xem xét tình hình địa phương, cơ quan, đơn vị một cách nghiêm túc và trung thực, xem xét mặt được, mặt chưa được; đặc biệt là những vấn đề tồn tại, khuyết điểm. Dũng cảm đặt ra cho hết những vấn đề tồn tại, khuyết điểm trên bàn nghị sự".
b. Tổ chức sinh hoạt tự phê bình, phê bình (bước 2):

Đảng bộ nhận thức sâu sắc việc tiến hành tự phê bình và phê bình lần này là khâu đột phá và là biện pháp có ý nghĩa quan trọng cho các giải pháp sau đạt kết quả tốt hơn. Tự phê bình và phê bình đòi hỏi mỗi người phải có tinh thần tự giác rất cao, có tình thương yêu đồng chí sâu sắc và phải có dũng khí đấu tranh thẳng thắn, chân tình. Chủ tịch Hồ Chí Minh đã dạy: " Đảng cách mạng cần tự phê bình và phê bình như ta cần không khí", "cũng như người bệnh nếu giấu giếm bệnh tật trong mình, không dám uống thuốc, để bệnh ngày càng nặng thêm, nguy đến tính mạng". Cho nên, " Một Đảng mà giấu khuyết điểm của mình, là một Đảng hỏng. Một Đảng có gan thừa nhận khuyết điểm của mình, vạch rõ những cái đó, vì đâu mà có khuyết điểm đó, rồi tìm kiếm mọi cách để sửa chữa khuyết điểm đó. Như thế là một Đảng tiến bộ, mạnh mẽ, chắc chắn, chân chính". Nhận thức được ý nghĩa quan trọng lời dạy của Bác, với đặc điểm của Đảng bộ, Ban Thường vụ Đảng ủy đã chuẩn bị khá công phu và cụ thể các nội dung, phương pháp, qui trình triển khai các bước tổ chức thực hiện; đồng thời tiến hành khảo sát đánh giá tình hình phân tích chất lượng đảng viên, phân loại tổ chức cơ sở Đảng cùng với kết quả phân loại tổ chức cơ sở Đảng năm 1999, trên cơ sở đó xác định những đơn vị cần phải tập trung củng cố, kiện toàn và giao nhiệm vụ cho các Ban xây dựng Đảng của Đảng ủy phối hợp với các ban, ngành chức năng để nắm bắt thêm tình hình vụ việc tham mưu Ban Thường vụ Đảng uỷ lãnh đạo, chỉ đạo. Thông qua đó đã phát hiện những hiện tượng thiếu dân chủ trong sinh hoạt, quan liêu trong quản lý, quy chế cấp ủy chưa thực hiện triệt để, một số nơi biểu hiện bằng mặt không bằng lòng, đấu tranh tự phê bình, phê bình yếu; giải quyết các khiếu nại của cán bộ, đảng viên, công nhân viên chưa kịp thời; công tác kiểm tra, quản lý đảng viên thiếu chặt chẽ...

Để thực hiện tốt việc phê bình và tự phê bình, Ban Thường vụ Đảng ủy tiến hành làm việc với 76 tổ chức cơ sở Đảng, hướng dẫn chuẩn bị dự thảo kiểm điểm của cấp ủy và cá nhân với 3 nội dung : nhận thức tư tưởng chính trị; đạo đức, phẩm chất, lối sống; về tổ chức và sự điều hành của tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách; đánh giá những mặt làm được, chưa làm được, nguyên nhân và biện pháp khắc phục; đồng thời có văn bản chỉ đạo đôn đốc cấp uỷ cơ sở triển khai thực hiện kế hoạch đã đề ra. Trên cơ sở dự thảo kiểm điểm của các đảng bộ, chi bộ trực thuộc và kết quả khảo sát tình hình, Thường vụ Đảng uỷ và các Ban xây dựng đảng của Đảng ủy nghiên cứu kỹ 76/76 bản dự thảo kiểm điểm của tập thể cấp uỷ và  165 bản kiểm điểm cá nhân các đồng chí bí thư, phó bí thư và uỷ viên Thường vụ Đảng uỷ cơ sở, trong đó có 90% kiểm điểm cấp ủy và 85% kiểm điểm cá nhân cấp uỷ viên đạt yêu cầu. Sau khi xem xét  tham gia góp ý vào kiểm điểm của tập thể cấp ủy và cá nhân, Ban Thường vụ Đảng ủy đã thông báo ý kiến tham gia, gợi ý đến từng cấp uỷ và cá nhân cán bộ chủ chốt của đảng bộ, chi bộ cơ sở. Phân công các đồng chí trong Ban Thường vụ; trưởng, phó các Ban xây dựng Đảng theo dõi chỉ đạo kiểm điểm.

Trong quá trình thực hiện các cấp ủy, nhất là đồng chí bí thư cấp uỷ đã thể hiện trách nhiệm trong việc chuẩn bị kiểm điểm tự phê bình và phê bình của tập thể, cá nhân theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2). Nhiều cấp uỷ đã chuẩn bị bản kiểm điểm   công phu, có nơi phải làm đi làm lại nhiều lần, lấy ý kiến tham gia của tập thể cấp uỷ, của đảng viên; mỗi lần đều tiếp thu ý kiến góp ý nghiêm túc, tu sửa, bổ sung hoàn chỉnh; đồng thời thảo luận thống nhất trong cấp uỷ, trong lãnh đạo; tập trung trí tuệ, tìm biện pháp khắc phục những tồn tại, yếu kém ở cơ quan, đơn vị. Sau khi nhận được thông báo của Ban Thường vụ Đảng ủy, 76/76 tổ chức cơ sở Đảng đã viết bản giải trình những gợi ý để bổ sung vào bản kiểm điểm.

Ban Thường vụ Đảng ủy xây dựng dự thảo kiểm điểm, báo cáo BCH Đảng bộ và gửi dự thảo lấy ý kiến góp ý của các tổ chức cơ sở Đảng trực thuộc, đa số cấp uỷ đã nhất trí và có 36 đơn vị báo cáo tham gia góp ý cụ thể. Các ý kiến góp ý của cơ sở đã được tiếp thu, hoàn chỉnh bản kiểm điểm tập thể lãnh đạo, kiểm điểm cá nhân ủy viên Thường vụ Đảng uỷ trình ra BCH Đảng bộ cho ý kiến và gửi báo cáo lên Ban Thường vụ Thành uỷ xem xét có ý kiến chỉ đạo để tổ chức thực hiện kiểm điểm. Thực hiện công văn 192-CV/TU của Thành uỷ về kiểm điểm tự phê bình và phê bình, Ban Thường vụ Đảng ủy đã tiến hành họp vào ngày 24 và 25/2/2000 để kiểm điểm  tập thể và cá nhân các đồng chí Ban Thường vụ với ba nội dung theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2),  Ban Thường vụ Đảng uỷ đã kiểm điểm, tiếp thu nghiêm túc các ý kiến góp ý, giải trình đầy đủ các gợi ý của Thường vụ Thành uỷ và đã báo cáo kết quả thực hiện kiểm điểm tại Hội nghị BCH Đảng bộ lần thứ 11 ngày 14/4/2000 và báo cáo lên Ban Thường vụ Thành uỷ. 

Sau khi thực hiện kiểm điểm, Ban Thường vụ Đảng ủy đã chỉ đạo cấp uỷ cơ sở tiến hành kiểm điểm theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2) chặt chẽ, đúng kế hoạch đã đề ra và đã trực tiếp dự kiểm điểm 66/76 tổ chức cơ sở Đảng trực thuộc. Đến 15/5/2000 có 100% tổ chức cơ sở Đảng trực thuộc đã kiểm điểm xong tập thể cấp uỷ, cá nhân các đồng chí Bí thư, Phó bí thư và uỷ viên Thường vụ. Phần lớn cấp ủy trong quá trình tiến hành kiểm điểm, đã thảo luận, bám sát những gợi ý của Ban Thường vụ Đảng ủy, phối hợp các Ban cán sự Đảng trong quá trình thực hiện Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2) ; phân tích, tranh luận thống nhất theo nguyên tắc tập trung dân chủ. Những vấn đề nổi cộm hoặc có dư luận được phân tích, kiểm điểm sâu, nhằm làm rõ những ưu, khuyết điểm để rút kinh nghiệm, khắc phục những thiếu sót tồn tại, nhất là trong quá trình điều hành, trong mối quan hệ phối hợp công tác, xây dựng nội bộ đoàn kết, thực hiện các chính sách, bảo vệ trật tự an toàn xã hội, xây dựng đời sống văn hoá, đấu tranh chống các hiện tượng tiêu cực, quan liêu. Với nhận thức đúng đắn theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2) , trong kiểm điểm, tập thể cấp ủy và cá nhân đã tự giác nhận thiếu sót, nhược điểm và có hướng cụ thể để khắc phục.

Do kiểm điểm tự phê bình và phê bình nghiêm túc, đúng quy trình, có sự lãnh đạo, chỉ đạo chặt chẽ của cấp trên và có thông tin từ nhiều nguồn... nên các cấp ủy Đảng tham gia góp ý thẳng thắn, nghiêm túc, phân tích kỷ, nhận rõ trách nhiệm về ưu, khuyết điểm cụ thể của tập thể cấp uỷ và cá nhân từng đồng chí. Qua đó, không khí chung trong các cấp uỷ là thông cảm, hiểu biết, đoàn kết và quý trọng nhau hơn.

Phần lớn các cấp uỷ đã nhận thức đầy đủ, sâu sắc tầm quan trọng đặc biệt và ý nghĩa sống còn của công tác xây dựng Đảng hiện nay. Coi đây là vấn đề quyết định vận mệnh của Đảng, của chế độ ta. Trên cơ sở đó, quyết tâm thực hiện bằng được các mục tiêu, nhiệm vụ đã nêu ra trong Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2). Tạo ra sự chuyển biến rõ rệt về nhận thức tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống của cán bộ, đảng viên, củng cố được lòng tin vào lý tưởng cách mạng của Đảng. Vận dụng, thực hiện nghiêm túc chủ trương, chính sách, pháp luật của Đảng và Nhà nước.
Những hiện tượng tiêu cực trong đạo đức lối sống của một bộ phận cán bộ, đảng viên được làm rõ, chỉ ra những thiếu sót khuyết điểm ở từng lĩnh vực công tác để đấu tranh phê phán, ngăn chặn kịp thời; chế độ trách nhiệm của từng cấp ủy và cá nhân được nâng lên rõ rệt.

Công tác tổ chức điều hành được củng cố, nguyên tắc tập trung dân chủ được đề cao, đoàn kết nội bộ và mối quan hệ trong công tác được tăng cường; quy chế, lề lối làm việc đi dần vào nền nếp, thực hiện nghiêm quy chế dân chủ cơ sở.

c.  Xử lý những vấn đề nổi cộm sau kiểm điểm:

+ Từ khi triển khai Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2) đến nay, tổng số đảng viên bị thi hành kỷ luật là 23 đồng chí. Trong đó khai trừ 1 đ/c, cách chức Đảng uỷ viên cơ sở 1 đ/c, cảnh cáo 7 đ/c, khiển trách 14 đ/c. Chức vụ Đảng: có 5 đ/c cấp uỷ viên các cấp. Chức vụ chính quyền: có 1 đ/c Chủ tịch Hội, 1 đ/c nguyên giám đốc, 5 đ/c giám đốc, phó giám đốc dưới Sở, có 8 đ/c trưởng phó phòng, 2 đ/c kế toán trưởng và 5 đ/c chuyên viên.

 Sau khi kiểm điểm, trong Đảng bộ vẫn còn có đơn thư khiếu nại, tố cáo. Cá biệt có đơn vị vừa triển khai thực hiện kiểm điểm theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2) xong, thì có cán bộ, đảng viên vi phạm kỷ luật, Ban Thường vụ Đảng ủy đã chỉ đạo xử lý kịp thời.

+ ở một số nơi nội bộ đoàn kết chưa tốt, Ban Thường vụ Đảng ủy đã chỉ đạo tự phê bình, phê bình củng cố tổ chức đi vào hoạt động nền nếp.

Ban Thường vụ Đảng ủy đã chỉ đạo củng cố ở nơi có vấn đề và đã kiến nghị với các cơ quan cấp trên giải quyết các tồn tại, nhất là công tác tổ chức cán bộ để ổn định bộ máy ở các đơn vị cần củng cố. Đặc biệt là đã chỉ đạo các cấp uỷ cơ sở phải có kế hoạch khắc phục những tồn tại, yếu kém ở đơn vị mình trong quá trình thực hiện Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2) .

d. Về sơ kết thực hiện Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2) :

Thực hiện sự chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành uỷ, Đảng ủy đã tổ chức hội nghị Đảng ủy mở rộng vào ngày 22/6/2000 để sơ kết bước đầu sau một năm triển khai thực hiện Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2) ở Đảng bộ và đã báo cáo lên cấp trên. Đối với các tổ chức cơ sở Đảng, đến nay đã tiến hành xong việc sơ kết thực hiện Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2) . Qua sơ kết, nhiều đơn vị đã có kế hoạch khắc phục những thiếu sót như: quy định cụ thể thủ tục giải quyết hồ sơ quản lý hành chính, thủ tục phê duyệt các dự án đầu tư, thủ tục cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, nhiều sở, ban, ngành đã lập tuyến thông tin trực tiếp đến lãnh đạo Sở để giải quyết các vấn đề mà tổ chức và công dân cần giải quyết cấp bách v.v...

Đảng uỷ đã chỉ đạo các cấp uỷ cơ sở phải gắn liền công tác vận động, xây dựng chỉnh đốn Đảng với việc chuẩn bị và tiến hành đại hội Đảng các cấp, đại hội Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V tiến tới Đại hội Đảng bộ Thành phố Đà Nẵng lần thứ XVIII, Đại hội toàn quốc lần thứ IX của Đảng. Tổ chức thảo luận Dự thảo văn kiện Đại hội Đảng các cấp theo đúng hướng dẫn của Trung ương. Tham gia đóng góp ý kiến vào dự thảo văn kiện cấp mình và cấp trên. Thông qua kiểm điểm tự phê bình và phê bình, góp phần lựa chọn đúng đắn nhân sự để bầu đại biểu đi dự Đại hội Đảng cấp trên và bầu cấp uỷ khoá mới đáp ứng đòi hỏi của tình hình nhiệm vụ mới và xứng đáng với sự tin cậy của cán bộ, đảng viên, công nhân viên trong toàn Đảng bộ. Qua đại hội đảng bộ, chi bộ cơ sở nhiệm kỳ 2000 - 2003, trong 76 đồng chí bí thư đảng bộ, chi bộ trực thuộc có 67 đồng chí lãnh đạo cơ quan tham gia làm Bí thư cấp uỷ (tỷ lệ 88,15%), tăng so nhiệm kỳ trước 3,94%.

Việc triển khai tổ chức thực hiện Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2) ở Đảng bộ Dân Chính Đảng Thành phố Đà Nẵng đạt được một số kết quả bước đầu như trên là do:

Một là, việc nhận thức của các cấp uỷ từ Đảng ủy Dân Chính Đảng đến cơ sở về Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2) là một Nghị quyết vô cùng quan trọng, cần phải thực hiện nghiêm túc để làm cho Đảng ta vững mạnh về mọi mặt; đặc biệt về chính trị tư tưởng, đạo đức lối sống, lãnh đạo điều hành, tạo niềm tin cho cán bộ, đảng viên, công nhân viên trong toàn Đảng bộ.

Hai là, phương thức tổ chức triển khai thực hiện Nghị quyết được coi trọng từ khâu quán triệt Nghị quyết, xây dựng kế hoạch, chương trình hành động đến việc tổ chức thực hiện các bước chu đáo, đã góp phần tạo nên những chuyển biến tích cực trong công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng.

Ba là, thực hiện đúng phương châm chỉ đạo của Bộ Chính trị, của Ban Thường vụ Thành ủy "nói đi đôi với làm", bí thư cấp uỷ và tổ chức cơ sở Đảng các cấp trực tiếp triển khai thực hiện. Tăng cường vai trò các Ban xây dựng đảng của Đảng ủy trong tham mưu phục vụ công tác chỉ đạo, theo dõi, kiểm tra thực hiện và báo cáo kịp thời Ban Thường vụ Đảng uỷ xin ý kiến chỉ đạo.

Bốn là, Sự phối hợp chặt chẽ và hướng dẫn thực hiện kịp thời của cấp trên, của các cơ quan chức năng và tinh thần trách nhiệm  cao của cấp ủy cơ sở, của Ban cán sự Đảng, của Thủ trưởng cơ quan; sự hưởng ứng của cán bộ, đảng viên, của công nhân viên trong toàn Đảng bộ .

Năm là, xác minh làm rõ đơn thư tố cáo và dư luận, tập trung giải quyết dứt điểm và nhanh gọn những vụ việc xảy ra ở cơ sở.
+  Bên cạnh ưu điểm trên, công tác triển khai học Nghị quyết, có nơi vẫn còn bị động, nội dung chương trình hành động của một vài cơ sở chưa sâu, có nơi làm kiểm điểm chưa nghiêm, thậm chí có tư tưởng làm lướt, làm cho xong... 

 Một vài tổ chức cơ sở Đảng nắm chưa chắc nội dung hướng dẫn tự phê bình và phê bình nên trong triển khai thực hiện, lúc đầu có lúng túng; cá biệt có một vài đơn vị nhầm lẫn việc kiểm điểm theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2)  với kiểm điểm phân loại đảng viên hằng năm, hoặc cấp trên kiểm điểm cấp dưới.

 Một vài cơ sở Đảng, các thành viên dự họp, ít tham gia góp ý cho cấp ủy cơ sở, cho cá nhân các đồng chí lãnh đạo, cho Ban cán sự đảng; nội dung góp ý chưa sâu, chưa mạnh dạn đấu tranh tự phê bình và phê bình; trong bản kiểm kiểm chưa nêu hết những tồn tại ở các lĩnh vực, nhất là ở lĩnh vực tổ chức điều hành, mối quan hệ phối kết hợp trong công tác.

 Có đơn vị, bản kiểm điểm chưa dám nhìn thẳng sự thật, có hiện tượng né tránh, ngại va chạm, nể nang, chưa làm rõ trách nhiệm cá nhân đối với sự việc thiếu sót ở đơn vị. Khuyết điểm, thiếu sót của tập thể chưa gắn với trách nhiệm cá nhân của từng thành viên trong Ban Thường vụ, trong lãnh đạo cấp uỷ. Khuyết điểm cá nhân chưa phản ánh đúng những khuyết điểm chung của tập thể đã nêu trong báo cáo kiểm điểm.

 Trong đợt đầu thực hiện kiểm điểm BCH riêng, Ban Cán sự riêng, thì thực tế có trùng lắp nội dung kiểm điểm, vì phần lớn các đồng chí bí thư, phó bí thư đảng bộ, chi bộ đều trong Ban cán sự Đảng. Sau khi có chủ trương kiểm điểm BCH, Ban cán sự cùng một lúc thì sự phối hợp kiểm điểm được nhịp nhàng hơn.

 Một số ít tổ chức cơ sở Đảng chưa thực hiện đầy đủ chỉ thị 29 của Bộ Chính trị về công tác kiểm tra Đảng trong tình hình hiện nay, chỉ thị 39 của Bộ Chính trị về công tác bảo vệ chính trị nội bộ trong tình hình mới, chỉ thị 17 của Bộ Chính trị về nhiệm vụ đảng viên đi học tập, công tác nghiên cứu nước ngoài,  nên dẫn đến lơi lỏng trong việc quản lý đảng viên, sinh hoạt chi bộ không đều; một bộ phận nhỏ đảng viên còn hiện tượng mê tín dị đoan...
Những khuyết điểm tồn tại nêu trên đã hạn chế kết quả tự phê bình, phê bình và cần được chỉ đạo uốn nắn, khắc phục trong thời gian tới của quá trình cuộc vận động xây dựng, chỉnh đốn Đảng.

3. Một số việc cần thực hiện trong thời gian tới theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2):

Trên cơ sở kế hoạch số 08/KH-TV, chương trình hành động của Đảng uỷ Dân Chính Đảng, Ban Thường vụ Đảng uỷ chỉ đạo thực hiện các bước tiếp theo của kế hoạch triển khai NQTW6 (lần2) và cuộc vận động, xây dựng chỉnh đốn Đảng gắn với thực hiện nghị quyết Trung ương 7, Nghị quyết 08 Bộ Chính trị và thực hiện có kết quả nhiệm vụ chuyên môn, công tác xây dựng Đảng, phấn đâú hoàn thành thắng lợi kế hoạch kinh tế - xã hội năm 2000 và những năm tiếp theo ở từng cơ quan, đơn vị.

 Xây dựng chi bộ, đảng bộ trong sạch vững mạnh, nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ làm hạt nhân lãnh đạo công tác chuyên môn và xây dựng Đảng. Tăng cường giáo dục chính trị tư tưởng, công tác quản lý đảng viên thường xuyên thực hiện công tác kiểm tra đảng viên chấp hành Nghị quyết của Đảng, pháp luật Nhà nước, nhanh chóng thực hiện kế hoạch, biện pháp khắc phục những tồn tại ở từng đơn vị tích cực, hiệu quả. Chỉ đạo củng cố, kiện toàn các đơn vị chưa đạt trong sạch vững mạnh năm 1999, thực hiện tốt quy chế làm việc của cấp ủy, tăng cường mối quan hệ phối hợp trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức, điều hành, nâng cao hiệu quả quản lý, nhất là thực hiện tốt việc tự phê bình và phê bình, xây dựng đoàn kết nội bộ.

a. Thường xuyên tăng cường giáo dụcchính trị tư tưởng, rèn luyện về đạo đức phẩm chất, lối sống cho cán bộ, đảng viên:

 Nâng cao chất lượng học tập Nghị quyết của Đảng và tổ chức thực hiện Nghị quyết, đồng thời tăng cường bồi dưỡng lý luận chính trị cho cán bộ, đảng viên, giáo dục nâng cao tinh thần tự trọng, tính trung thực, tự giác của người cán bộ, đảng viên. Coi trọng việc nêu gương "người tốt, việc tốt"; phát huy tính gương mẫu của đảng viên trong công tác,  nhất là cán bộ quản lý kinh tế tài chính, thừa hành pháp luật; cán bộ, đảng viên có trọng trách càng cao thì càng phải gương mẫu về phẩm chất, đạo đức và lối sống. 

 Mỗi cán bộ, đảng viên phải rèn luyện, tu dưỡng về phẩm chất, đạo đức, lối sống; thực hiện nghiêm Cương lĩnh, Điều lệ Đảng, Nghị quyết, Chỉ thị của Đảng, sống và làm việc theo Hiến pháp và pháp luật; thực hiện tốt Quy định 55 của Trung ương về những việc đảng viên không được làm.

 Thông qua cuộc vận động này, trên cơ sở Nghị quyết TW 5 và TW6 (lần 2) khoá VIII, các cấp uỷ trực thuộc phải đăng ký với Đảng uỷ Dân Chính Đảng về xây dựng đạo đức phẩm chất, lối sống của cán bộ, đảng viên đơn vị mình.

 UBKT các Đảng uỷ cơ sở và chi uỷ chi bộ có kế hoạch thường xuyên kiểm tra đảng viên, kể cả cấp uỷ viên cùng cấp theo điều lệ Đảng qui định.

b. Thực hiện đúng nguyên tắc tập trung dân chủ và chế độ tự phê bình và phê bình:

 Nâng cao nhận thức cho cán bộ, đảng viên trong đảng bộ về nguyên tắc tập trung dân chủ, nguyên tắc cơ bản của Đảng, mở rộng dân chủ trong sinh hoạt Đảng nâng cao chất lượng tự phê bình và phê bình, tăng cường đối thoại đi đôi kỷ luật kỷ cương, tăng cường đoàn kết nội bộ, mỗi cán bộ, đảng viên phải nói và làm theo Nghị quyết của Đảng, nói đi đôi với làm.

 Giữ vững chế độ sinh hoạt định kỳ của các tổ chức Đảng; khắc phục chế độ sinh hoạt không đều, qua loa, chiếu lệ ở một số ít tổ chức cơ sở Đảng; phải đưa tự phê bình và phê bình vào nền nếp trong sinh hoạt Đảng theo chế độ định kỳ. ở những nơi có khuyết điểm, mất đoàn kết Ban Thường vụ Đảng uỷ, các Ban xây dựng Đảng của đảng uỷ tiếp tục chỉ đạo tự phê bình, phê bình để củng cố kiện toàn đưa vào hoạt động đúng theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2). 

c. Tiếp tục thực hiện cải cách thủ tục hành chính, phát huy dân chủ cơ sở, đấu tranh chống quan liêu, tham nhũng, lãng phí của công và các hiện tượng tiêu cực khác.

Đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính, phân định rõ chức năng, nhiệm vụ của từng bộ phận công tác; phân công, phân nhiệm vụ cụ thể, rành mạch cho từng cán bộ, đảng viên, công nhân viên chịu trách nhiệm thừa hành, xử lý công việc... Quy định từng thời gian xử lý cho từng loại công việc, với tinh thần hiệu quả chất lượng, chống phiền hà nhũng nhiễu; đảng viên, công chức thường xuyên báo cáo kết quả công tác thực hiện cải cách thủ tục hành chính ở công việc mình phụ trách trước chi bộ, chi uỷ.

Đảng bộ, chi bộ tiếp tục quán triệt và thực hiện nghiêm túc các văn bản của Đảng và Nhà nước về quy chế dân  chủ cơ sở. Tiến hành bổ sung quy chế làm việc của cấp uỷ,nội quy cơ quan. Quy định thực hiện công khai tài chính, quản lý tài sản, những vấn đề cán bộ công nhân viên cần phải biết, phải thực hiện dân chủ đi đôi với giữ gìn kỷ cương kỷ luật.

Trong cải cách thủ tục hành chính tiếp tục thực hiện chế độ công khai các thủ tục hành chính và giải quyết nhanh gọn, kịp thời, đúng pháp luật. Nhắc nhỡ cán bộ công nhân viên gương mẫu, hướng dẫn, giúp đỡ chu đáo với khách, hạn chế  thấp nhất những sơ sót do chủ quan để giảm sự phàn nàn phiền hà do chủ quan gây ra. Đảng viên duy trì sinh hoạt cấp uỷ nơi cư trú, quan hệ với nhân dân nơi sinh sống và công tác. Phát huy vai trò đoàn thể quần chúng trong việc tham gia giám sát việc thực hiện chủ trương chính sách của Đảng và Nhà nước, kiên quyết đấu tranh chống tham nhũng, lãng phí, phát động phong trào tiết kiệm, chống các hiện tượng tiêu cực trong cơ quan.

Cán bộ, đảng viên, công nhân viên phải gương mẫu chấp hành nghiêm chỉnh các chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước. Nói đi đôi với làm, lãnh đạo thực hiện tốt phong trào thi đua, động viên giúp đỡ nhau thực hiện tốt nhiệm vụ được phân công, hỗ trợ nhau trong mọi công tác, góp phần hoàn thành nhiệm vụ chính trị của cơ quan, đơn vị.

Trên đây là kết quả bước đầu thực hiện Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2)  ở Đảng bộ Dân Chính Đảng, làm cơ sở cho việc thực hiện bước tiếp theo đưa cuộc vận động xây dựng chỉnh đốn Đảng trở thành chế độ thường xuyên phục vụ xây dựng đảng bộ, chi bộ trong sạch vững mạnh hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị và công tác xây dựng Đảng trong thời gian đến.

BCH ĐẢNG BỘ DÂN CHÍNH ĐẢNG

   





   THÀNH PHỐ ĐÀ NẴNG

THÀNH ĐẢNG BỘ ĐÀ NẴNG

  ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

ĐẢNG UỶ DÂN CHÍNH ĐẢNG
           Đà nẵng, ngày 25 tháng 10 năm 2000
--------

BÁO CÁO

 Kiểm điểm của BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng

tại Đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V

(nhiệm kỳ 2000 - 2005)

-*-


Thực hiện đường lối đổi mới, nâng cao hơn nữa năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của Đảng, tiếp tục đẩy mạnh công nghiệp hoá, hiện đại hoá vì mục tiêu dân giàu, nước mạnh, xã hội công bằng, dân chủ, văn minh; vì sự nghiệp xây dựng và phát triển Thành phố Đà Nẵng giàu đẹp. Hơn ba năm qua, dưới sự lãnh đạo trực tiếp của Ban Thường vụ Thành uỷ Đà Nẵng, Ban chấp hành Đảng bộ Dân Chính Đảng đã đi vào hoạt động nề nếp và đạt được một số kết quả nhất định. Trong quá trình đó tuy có những thuận lợi cơ bản, song cũng gặp không ít khó khăn, BCH Đảng bộ xin kiểm điểm sự lãnh đạo, chỉ đạo trong nhiệm kỳ qua như sau:

I. Tình hình, đặc điểm của BCH:

Đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ IV họp ngày 02/10/1997, đã bầu ra BCH Đảng bộ gồm 23 đồng chí, trong đó chuyên trách 6 đồng chí, kiêm chức 17 đồng chí ( nữ 4 đồng chí). Ban Thường vụ Đảng uỷ có 5 đ/c, chuyên trách 3 đồng chí, kiêm nhiệm 2 đồng chí.

Đảng bộ Dân Chính Đảng là một tổ chức Đảng trực thuộc Thành uỷ, phần lớn tổ chức cơ sở Đảng trực thuộc Đảng bộ là  những cơ quan trọng yếu của thành phố, có vị trí vai trò quan trọng trong công tác tham mưu tổ chức thực hiện và phục vụ cho sự lãnh đạo của Thành uỷ, HĐND, UBND và của các tổ chức đoàn thể chính trị xã hội trên địa bàn thành phố, sự điều hành quản lý của chính quyền trên tất cả các mặt chính trị, kinh tế, văn hoá, xã hội, xây dựng Đảng v.v... 

Phần lớn các đồng chí Uỷ viên BCH là kiêm chức, giữ các chức vụ trọng trách tại các Sở, Ban, ngành, đoàn thể ở thành phố. Được đào tạo có hệ thống, có năng lực tham gia vào sự lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành chung của BCH Đảng bộ. 

II. Vai trò của BCH Đảng bộ lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị và công tác xây dựng Đảng:

1. Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị:

Trên cơ sở triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội VIII, Nghị quyết Trung ương 2 về đào tạo và khoa học công nghệ, Nghị quyết Trung ương 3 về phát huy quyền làm chủ của nhân dân, tiếp tục xây dựng Nhà nước cộng hoà  xã hội chủ nghĩa Việt Nam trong sạch, vững mạnh và chiến lược cán bộ trong thời kỳ công nghiệp hoá, hiện đại hoá, các Nghị quyết tiếp theo của Trung ương... Đặc biệt Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2)  về một số vấn đề cơ bản và cấp bách trong công tác xây dựng Đảng hiện nay.

Trong quá trình thực hiện công cuộc đổi mới và xây dựng, chỉnh đốn Đảng, BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng đã xác định việc lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị ở các cơ quan, đơn vị là nhiệm vụ hàng đầu xây dựng Đảng là nhiệm vụ then chốt của các cấp uỷ cơ sở, BCH tập trung lãnh đạo, chỉ đạo các cấp uỷ không ngừng nâng cao vai trò và sức chiến đấu của tổ chức cơ sở Đảng, lãnh đạo cán bộ, đảng viên, công nhân viên khắc phục khó khăn, thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị được đề ra hằng năm trên mọi lĩnh vực công tác, thể hiện được vai trò hạt nhân chính trị trong các cơ quan, đơn vị.

Nhìn chung, BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng trong nhiệm kỳ qua đã lãnh đạo các tổ chức cơ sở Đảng tiếp tục khẳng định được vai trò vị trí của mình, giữ vững bản lĩnh chính trị, phát huy năng lực và trí tuệ, tổ chức thực hiện ngày càng có hiệu quả các yêu cầu nhiệm vụ chính trị của Đảng bộ đề ra, kết hợp chặt chẽ giữa thực hiện nhiệm vụ chính trị đối với công tác xây dựng Đảng, tạo ra sức mạnh đồng bộ, tổ chức nhiều phong trào hành động cách mạng đem lại hiệu quả thiết thực.

2.  Lãnh đạo công tác xây dựng Đảng:

Ban chấp hành luôn coi trọng công tác giáo dục chính trị tư tưởng, kịp thời quán triệt các Nghị quyết, chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước đến tận các tổ chức cơ sở Đảng và đảng viên, trong nhiệm kỳ qua BCH đã chỉ đạo các tổ chức cơ sở Đảng trực thuộc tập trung lãnh đạo công tác giáo dục chính trị tư tưởng cho cán bộ, đảng viên và quần chúng, cải tiến cách truyền đạt Nghị quyết, vừa truyền đạt tập trung vừa chỉ đạo các cơ sở đảng phối hợp với các Ban xây dựng Đảng triển khai các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng ở cơ sở; đồng thời kết hợp với công tác tuyên truyền, nói chuyện thời sự để nâng cao nhận thức, từ đó tạo ra sự thống nhất cao, củng cố niềm tin vào quan điểm đổi mới của Đảng, khẳng định con đường đi lên CNXH mà Đảng và Bác Hồ đã chọn, nên đã thu hút cán bộ, đảng viên, công nhân viên tham gia học tập có chất lượng. Qua học tập các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng đã làm cho cán bộ, đảng viên nhận thức sâu sắc hơn về vai trò lãnh đạo của Đảng, nắm vững  nguyên tắc lãnh đạo của Đảng trong tình hình mới; các tổ chức cơ sở Đảng đã gắn việc học tập nâng cao nhận thức lý luận với việc xây dựng chương trình hành động, phấn đấu hoàn thành tốt các chỉ tiêu, kế hoạch được giao; đồng thời thông qua việc tổ chức kỷ niệm các ngày lễ lớn bằng nhiều hình thức hoạt động phong phú, nhằm giáo dục truyền thống cách mạng, nâng cao tinh thần yêu nước, yêu chủ nghĩa xã hội, cương quyết đấu tranh bảo vệ Đảng, đấu tranh chống lại mọi âm mưu diễn biến hoà bình của các thế lực thù địch.

BCH Đảng bộ và các cấp uỷ đã nhận thức đúng đắn tầm quan trọng của công tác tổ chức xây dựng Đảng nên việc xây dựng tổ chức cơ sở Đảng trong sạch vững mạnh phải gắn liền với việc kiện toàn,  củng cố cấp uỷ cơ sở và nâng cao chất lượng đảng viên. Căn cứ vào tiêu chuẩn quy định của Trung ương và của Thành uỷ về xây dựng tổ chức cơ sở Đảng trong sạch vững mạnh, Đảng ủy Dân Chính Đảng đã phấn đấu giảm tỷ lệ yếu kém, tăng tỷ lệ tổ chức cơ sở Đảng trong sạch vững mạnh ngày càng cao. Đi đối với việc nâng cao chất lượng đội ngũ đảng viên, công tác bồi dưỡng tạo nguồn phát triển đảng viên cũng được BCH quan tâm đúng mức. 

Song song với công tác tổ chức xây dựng Đảng, công tác kiểm tra cũng được BCH chú trọng, trước hết tập trung chỉ đạo kiện toàn và củng cố UBKT các cấp. Trên cơ sở chương trình công tác kiểm tra hằng năm của BCH Đảng bộ, UBKT Đảng uỷ đã xây dựng kế hoạch chỉ đạo cho cấp uỷ cơ sở kiểm tra đảng viên và tổ chức Đảng, thực hiện các chỉ thị, Nghị quyết của Trung ương, Thành uỷ và của Đảng ủy Dân Chính Đảng theo đúng tinh thần chỉ thị 29 của Bộ Chính trị và thực hiện nhiệm vụ do Điều lệ Đảng quy định có những bước tiến bộ đáng kể. Việc xem xét giải quyết đơn thư tố cáo và xử lý kỷ luật đảng viên đúng theo quy định cuả Điều lệ Đảng, chưa có trường hợp nào sai sót. Tình trạng thiếu thống nhất, mất đoàn kết trong nội bộ đã được khắc phục.

Cùng với việc củng cố xây dựng tổ chức Đảng, Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Đảng uỷ đã quan tâm và kịp thời chỉ đạo định hướng cho Đoàn thanh niên hoạt động. Ngoài việc xây dựng tổ chức cơ sở Đoàn vững mạnh, Đoàn Dân chính Đảng đã tăng cường công tác giáo dục chính trị tư tưởng, giáo dục truyền thống cách mạng cho đoàn viên thanh niên, đổi mới phương thức hoạt động, nâng cao chất lượng sinh hoạt Đoàn bằng những phong trào hành động cách mạng lớn của tuổi trẻ. Đoàn thanh niên Dân Chính Đảng đã không ngừng phấn đấu rèn luyện trong lao động và học tập, đã hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị của Đoàn và của cơ quan, đơn vị.

III. Hoạt động của Ban Chấp hành và Ban Thường vụ Đảng uỷ:

BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng hoạt động bảo đảm theo đúng quy chế làm việc, thực hiện tốt nguyên tắc tập trung dân chủ. Trong quá trình làm việc, BCH, BTV Đảng uỷ đã chỉ đạo triển khai đầy đủ các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, có kế hoạch, chương trình hành động thực hiện các Nghị quyết của Đảng và có tổ chức kiểm tra việc thực hiện các Chỉ thị, Nghị quyết cũng như chương trình hành động của Thành uỷ, của Đảng uỷ Dân chính Đảng đề ra; đồng thời tiến hành chỉ đạo sơ kết công tác xây dựng Đảng và các mặt công tác khác để rút kinh nghiệm phục vụ cho việc lãnh đạo, chỉ đạo thời gian đến.

Trong nhiệm kỳ qua, BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng đã tổ chức 14 kỳ họp BCH; 90 kỳ họp Ban Thường vụ và 20 kỳ họp Đảng uỷ mở rộng để triển khai nhiệm vụ chính trị của Đảng bộ, đề ra những chủ trương và biện pháp tổ chức thực hiện.

Ban Thường vụ Đảng uỷ từng bước cải tiến cả về nội dung và phương pháp các phiên hội nghị Ban chấp hành đảm bảo đúng định kỳ, giải quyết kịp thời nhiều vấn đề đặt ra trong công tác lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị và công tác xây dựng Đảng. Trong sinh hoạt Ban Chấp hành đã phát huy trí tuệ tập thể, tạo được không khí dân chủ, tranh luận cởi mở và có nhiều đóng góp tích cực vào sự lãnh đạo chung của Ban chấp hành.

Ban Thường vụ Đảng uỷ đã có sự chuẩn bị chu đáo về nội dung cho các kỳ hội nghị của BCH, của Đảng bộ, tạo điều kiện cho các đồng chí cấp uỷ viên cơ sở đóng góp tốt cho công tác lãnh đạo của BCH, giữ vững định kỳ sinh hoạt và quan hệ phối kết hợp giữa Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Đảng uỷ với Ban Cán sự, Đảng Đoàn, Thủ trưởng cơ quan, đơn vị ngày càng củng cố.

Các đồng chí Uỷ viên Ban Chấp hành có nhiều cố gắng, tham gia thảo luận, đề ra các chủ trương công tác của BCH với tinh thần trách nhiệm cao, đóng góp trí tuệ, kinh nghiệm cho công tác lãnh đạo của BCH. Phong cách làm việc dân chủ, tôn trọng các nguyên tắc sinh hoạt. Tuy phải đảm đương nhiều công việc cơ quan, nhưng phần lớn các đồng chí tham gia sinh hoạt đều, ngoài việc tham gia hoạt động chung trong BCH, các đồng chí cấp uỷ đã phát huy tốt vai trò, trách nhiệm của mình trong việc tham gia xây dựng cơ quan, đơn vị vững mạnh cũng như ở địa bàn nơi cư trú.

Có được kết quả trên, trước hết phải nói đến tinh thần đoàn kết, thống nhất cao trong Ban Chấp hành, Ban Thường vụ; đồng thời đã có qui chế hoạt động cụ thể; giữ vững nền nếp sinh hoạt, trong sinh hoạt đảm bảo nguyên tắc tập trung dân chủ. Mặc dù đảm nhận nhiều trọng trách ở cơ sở, nhưng các đồng chí cấp uỷ viên đã có sự cố gắng, góp phần tích cực vào sự lãnh đạo của Đảng uỷ và chỉ đạo cơ sở thực hiện các Chỉ thị, Nghị quyết của Đảng, hoàn thành tốt nhiệm vụ của mình, nêu cao tinh thần tận tụy với công việc chung, có bản lĩnh chính trị vững vàng, phẩm chất đạo đức và lối sống lành mạnh.

IV. Một số mặt hạn chế:
Trong thời gian qua, công tác lãnh đạo, chỉ đạo và hoạt động của BCH Đảng bộ có sự chuyển biến đáng kể, tuy nhiên vẫn còn một số mặt cần phải khắc phục:

-Công tác giáo dục chính trị tư tưởng có lúc chưa sâu, việc nắm bắt thông tin, phát hiện tình hình tư tưởng ở cơ sở có lúc, có nơi chưa kịp thời.

- Công tác kiểm tra từng lúc từng nơi  thực hiện chưa thường xuyên, hiệu quả công tác kiểm tra còn hạn chế.

- Mối quan hệ giữa Ban Thường vụ , các Ban xây dựng Đảng của Đảng uỷ với Ban Cán sự Đảng Đoàn ở các Ban, Ngành, đoàn thể chưa được chặt chẽ.

- Sự đóng góp và phản ảnh tình hình cơ sở vào sự lãnh đạo chung của BCH còn hạn chế.

Tóm lại, nhiệm kỳ qua BCH Đảng bộ cố gắng hoạt động, mang lại nhiều kết quả trong công tác xây dựng Đảng của toàn Đảng bộ, lãnh đạo thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị, nhất là trong việc lãnh đạo thực hiện Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2) và Đại hội cấp cơ sở,  chuẩn bị phục vụ Đại hội Đảng bộ Dân chính Đảng lần thứ V. Tuy nhiên, so với yêu cầu nhiệm vụ trong giai đoạn mới cũng có nhiều mặt hạn chế như đã nêu, kính mong các đồng chí đại biểu Đại hội tham gia góp ý kiến nhằm phát huy hơn nữa  những thành tích đã đạt được, đồng thời đề ra những giải pháp cụ thể để khắc phục có hiệu quả những mặt tồn tại, tiếp tục giúp Ban chấp hành nhiệm kỳ mới lãnh đạo, chỉ đạo công tác xây dựng Đảng của Đảng bộ Dân Chính Đảng ngày càng tốt hơn.

BAN CHẤP HÀNH ĐẢNG BỘ DÂN CHÍNH ĐẢNG

THÀNH PHỐ ĐÀ NẴNG


THÀNH ĐẢNG BỘ ĐÀ NẴNG
       ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

ĐẢNG BỘ DÂN CHÍNH ĐẢNG
    Đà Nẵng, ngày 08 tháng 11 năm 2000


  
       - * -


ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU ĐẢNG BỘ DCĐ


LẦN THỨ V
NGHỊ QUYẾT

Đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V
- ** -

Đại hội Đại biểu Đảng bộ Dân chính Đảng thành phố Đà Nẵng lần thứ V đã tiến hành từ ngày 06/11 đến ngày 08/11/2000 tại Thành phố Đà Nẵng. Có 139 đảng viên của 76 tổ chức cơ sở Đảng trong toàn Đảng bộ về dự.

Với tinh thần Dân chủ -  Trí tuệ - Trách nhiệm - Kỷ cương - Đoàn kết, Đại hội đã phát huy nguyên tắc tập trung dân chủ trong thảo luận, đóng góp ý kiến vào Dự thảo báo cáo chính thị của BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng nhiệm kỳ IV trình bày.

Đại hội nghiêm túc tiếp thu những ý kiếu  đồng chí Phan Như Lâm, Phó Bí thư Thường trực Thành ủy, Chủ tịch HĐND thành phố Đà Nẵng phát biểu ý kiến chỉ đạo. Đại hội trân trọng ghi nhận, hoan nghênh tinh thần trách của cán bộ, đảng viên đã đóng góp để báo cáo của Đảng bộ thêm sâu sắc, phong phú, có chất lượng, thực sự là đợt sinh hoạt chính trị sâu rộng trong toàn Đảng bộ.

Qua gần ba ngày làm việc khẩn trương, Đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V nhất trí Quyết nghị những nội dung sau đây:

1. Thông qua nội dung Báo cáo chính trị của Ban chấp hành Đảng bộ Dân chính Đảng đã được trình bày tại Đại hội.

2. Ban chấp hành Đảng bộ Dân chính Đảng Thành phố nhiệm kỳ V có trách nhiệm tiếp thu ý kiến chỉ đạo của đồng chí Phan Như Lâm, Phó Bí thư Thành ủy, Chủ tịch HĐND Thành phố và tập hợp ý kiến thảo luận của đại biểu Đại hội để hoàn chỉnh thành văn kiện chính thức của Đại hội Đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng thành phố Đà Nẵng lần thứ V và tổ chức thực hiện .

3. Toàn thể Đại hội Đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V bày tỏ sự tin tưởng tuyệt đối ở sự lãnh đạo của BCH Trung ương Đảng Cộng Sản Việt Nam, khẳng định lý tưởng xây dựng CNXH ở Việt Nam mà Đảng và Bác Hồ đã chọn. Phấn đấu thực hiện thắng lợi công cuộc đổi mới do Đảng Cộng Sản Việt Nam khởi xướng và lãnh đạo. Đại hội đại biểu Dân Chính Đảng thành phố Đà Nẵng lần thứ V thống nhất ý chí và hành động, quyết tâm xây dựng Đảng bộ trong sạch vững mạnh, đóng góp trí tuệ và công súc cùng Ban Chấp hành Đảng bộ Dân Chính Đảng, động viên, cán bộ, đảng viên, công nhân viên trong Đảng bộ cùng toàn Đảng, toàn dân, toàn quân trong thành phố thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ IX và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ Thành phố Đà Nẵng lần thứ XVIII “Phát huy cao độ mọi nguồn lực, nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của Đảng bộ, tất cả vì mục tiêu xây dựng Thành phố Đà Nẵng giàu đẹp, văn minh” theo đường lối công nghiệp hóa, hiện đại hóa của Đảng đã đề ra.

Nghị quyết được thông qu tại Đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V nagỳ 08 tháng 11 năm 2000 và được Đại hội thống nhất biểu quyết 100%.


ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU ĐẢNG BỘ DÂN CHÍNH ĐẢNG 


LẦN THỨ V NHIỆM KỲ 2000 - 2005

DIỄN VĂN BẾ MẠC

Đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V
Thành phố Đà Nẵng

(Đồng chí Phan Văn Diện, TUV, Bí thư BCH Đảng bộ DCĐ trình bày)

-**-

Kính thưa Đoàn chủ tịch

Kính thưa các đồng chí đại biểu

Kính thưa Đại hội

Qua gần 3 ngày làm việc khẩn trương, Đại hội đại biểu Đảng bộ DCĐ lần thứ V đã hoàn thành thắng lợi toàn bộ chương trình Đại hội đề ra.

Đại biểu  Đại hội đã phát huy tinh thần dân chủ trong sinh hoạt Đảng, tập trung trí tuệ tham gia thảo luận và nhất trí thông qua bản báo cáo của BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng về đánh gía các hoạt động của Đảng bộ trong nhiệm kỳ IV 1997 - 2000, phương hướng nhiệm vụ và biện pháp chủ yếu của nhiệm kỳ V 2000 - 2005. Đồng thời Đại hội cũng đã thông qua báo cáo tổng hợp ý kiến của cán bộ, đảng viên trong Đảng bộ đóng góp vào các Dự thảo văn kiện trình Đại hội IX của Đảng, Dự thảo Điều lệ Đảng (bổ sung, sửa đổi), Dự thảo văn kiện trình Đại hội Đảng bộ Thành phố Đà Nẵng lần thứ XVIII. Tại Đại hội này, các đồng chí đại biểu đã tham gia thảo luận thẳng thắn với tinh thần trách nhiệm cao, đóng góp nhiều ý kiến sâu sắc, xác đáng; các báo cáo tham luận trình bày tại Đại hội để bổ sung vào nội dung báo cáo BCH Đảng bộ có chất lượng cao. Đoàn Chủ tịch đã tiếp thu đầy đủ các ý kiến của Đại hội và giao cho BCH khoá mới hoàn chỉnh văn kiện và lãnh đạo thực hiện trong nhiệm kỳ đến.

Đặc biệt,  Đại hội chúng ta đã nghe ý kiến phát biểu chỉ đạo của đồng chí Phan Như Lâm, Phó bí thư Thường trực Thành uỷ, Chủ tịch HĐND Tp.

 Đại hội nghiêm túc tiếp thu những nội dung quan trọng đó và đưa vào chương trình hành động thực hiện trong nhiệm kỳ đến.
Trên cơ sở phân tích đặc điểm, tình hình, dự lường những khó khăn có thể phát sinh trong thời gian đến. Đại hội đã xác định phương hướng, nhiệm vụ chung trong nhiệm kỳ là nắm vững quan điểm, tư tưởng của Đảng, tiếp tục thực hiện nhiệm vụ đổi mới và chỉnh đốn Đảng, nhằm nâng cao hơn nữa năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của các tổ chức cơ sở Đảng, thường xuyên giáo dục lý tưởng cộng sản, lập trường giai cấp công nhân, tính tiên phong gương mẫu của đảng viên, gắn công tác xây dựng Đảng với việc phấn đấu hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị ở các cơ quan, đơn vị. Chăm lo xây dựng cơ quan, đoàn thể vững mạnh, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ cách mạng trong giai đoạn mới, nhằm tạo sự chuyển biến cả nhận thức và hành động trong toàn Đảng bộ, góp phần thực hiện thắng lợi các chỉ tiêu kinh tế - xã hội do Đại hội Đảng bộ Thành phố Đà Nẵng lần thứ XVIII đề ra và công tác xây dựng Đảng do Đại hội Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V đã quyết nghị.

Để làm tốt những nhiệm vụ trên, Đại hội kêu gọi toàn thể cán bộ, đảng viên trong Đảng bộ tiếp tục kế thừa và phát huy thành quả các kỳ Đại hội trước, đặc biệt là kết quả đạt được trong công tác xây dựng Đảng nhiệm kỳ IV, đồng tâm hiệp lực , đoàn kết nhất trí, nêu cao tinh thần trách nhiệm, tự giác đóng góp công sức, trí tuệ mình vào sự nghiệp xây dựng Đảng bộ Dân Chính Đảng ngày càng vững mạnh, xứng đáng với chức năng vai trò vị trí của Đảng bộ, đồng thời các tổ chức cơ sở Đảng tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2) , Nghị quyết Đại hội Đảng lần thứ IX. Phấn đấu xây dựng Chi bộ, Đảng bộ trong sạch vững mạnh ngày càng tăng.

Với tinh thần đoàn kết, thống nhất, đại biểu đã lựa chọn và bầu ra BCH Đảng bộ nhiệm kỳ 2000 - 2005 gồm 23 đồng chí để đảm đương trọng trách quan trọng của Đại hội giao phó, vừa thể hiện tính tiên phong và kế thừa, vừa thể hiện sự đổi mới trong công tác cán bộ. Đồng thời Đại hội đã bầu Đoàn Đại biểu đi dự Đại hội đại biểu Đảng bộ Thành phố Đà Nẵng lần thứ XVIII gồm 32 đồng chí đại biểu chính thức và 3 đồng chí đại biểu dự khuyết. Đây là tập thể mà Đại hội Đảng bộ tin tưởng giao nhiệm vụ gửi gắm tâm tư, nguyện vọng cho Đoàn Đại biểu, thay mặt cán bộ đảng viên trong toàn Đảng bộ xin trân trọng cảm ơn Đại biểu Đại hội và hứa với các đồng chí sẽ nổ lực phấn đấu để hoàn thành trọng trách được giao.

Đến giờ phút này, chúng ta có thể báo cáo lên Ban chấp hành Đảng bộ, Ban Thường vụ Thành uỷ Đà Nẵng là Đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V đã thành công tốt đẹp.

Kính thưa các đồng chí đại biểu,

Kính thưa Đại hội
Đại hội thành công, trước hết là nhờ sự lãnh đạo, chỉ đạo của Ban Thường vụ Thành uỷ Đà  Nẵng, các Ban xây dựng Đảng Thành uỷ, sự thành công của Đại hội có được còn nhờ vào sự chuẩn bị chu đáo của Ban Thường vụ Đảng uỷ, BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng khoá IV và tinh thần, trách nhiệm cao của từng đồng chí Đại biểu.

Đại hội chúng ta bày tỏ lòng biết ơn sâu sắc và tin tưởng vào sự lãnh đạo của Thành uỷ và Ban Thường vụ Thành uỷ, mong rằng thời gian đến tiếp tục đón nhận sự quan tâm đó, giúp Đảng bộ đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ mới. Chúng ta chân thành cảm ơn các Ban xây dựng Đảng của Thành uỷ đã theo dõi giúp đỡ tạo điều kiện thuận lợi cho Đại hội thành công. Cảm ơn các đồng chí Lãnh đạo Sở, Ban, Ngành, Đoàn thể, các cơ quan Trung ương và địa phương có sự hỗ trợ cả tinh thần lẫn vật chất cho Đại hội.

Chúng ta xin cảm ơn các cơ quan thông tấn báo chí, phát thanh, truyền hình Trung ương và địa phương đã đưa tin kịp thời, cổ vũ Đại hội.

Đại hội xin nhiệt liệt biểu dương các Chi bộ, đảng bộ, các Đoàn thể, cán bộ, đảng viên, công nhân viên  đã có những hoạt động thiết thực chào mừng Đại hội, biểu dương và cảm ơn các Tiểu ban phục vụ Đại hội, cán bộ công nhân viên, Đoàn Thanh niên, các anh chị em phục vụ đã làm việc tận tuỵ, góp phần vào sự thành công của Đại hội.

Đại hội chân thành cảm ơn Văn phòng UBND Thành phố đã tạo điều kiện, giúp đỡ hỗ trợ nhiệt tình, phục vụ chu đáo cho Đại hội, cảm ơn các đồng chí bảo vệ Chính trị Nội bộ Công an Thành phố Đà Nẵng, Công an bảo vệ của VP UBND Thành phố đã phục vụ suốt thời gian Đại hội.

Kính thưa Đại hội,

Nhân loại đang bước vào ngưỡng cửa của nền văn minh trong thiên niên kỷ mới, dưới sự lãnh đạo của Đảng, đất nước ta đã phát triển mạnh mẽ theo hướng công nghiệp hoá, hiện đại hoá. Thành phố Đà Nẵng chúng ta đang phấn đấu xây dựng thành trung tâm kinh tế - xã hội của khu vực và đất nước. Chúng ta phải trang bị hành trang đầy đủ, chuẩn bị cho việc hội nhập, mở rộng quan hệ kinh tế, giao lưu nền văn minh thời đại.

Với sự thành công của Đại hội đã tạo ra nguồn lực, cổ vũ động viên; tăng cường sự đoàn kết nhất trí cao trong Đảng bộ, tạo ra khí thế mới, có đủ niềm tin và nghị lực vững vàng bước vào thế kỷ XXI. Chúng ta tin tưởng rằng dưới sự lãnh đạo của Thành uỷ, sự hỗ trợ giúp đỡ của các ban, ngành và tinh thần tiến công cách mạng, ý chí quyết tâm của toàn Đảng bộ, của cán bộ, đảng viên, công nhân viên  không ngừng phấn đấu nâng cao năng lực và trau dồi phẩm chất đạo đức cách mạng, nhiệt tình, tận tuỵ với công việc, đoàn kết một lòng, chúng ta sẽ vượt qua những khó khăn thử thách, toàn Đảng bộ sẽ lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội, góp phần xây dựng thành phố Đà Nẵng giàu đẹp, văn minh.

Với niềm phấn khởi và tin tưởng, thay mặt Đoàn Chủ tịch, tôi  tuyên bố bế mạc Đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V .

Xin cảm ơn các đồng chí đại hội./.
Đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng khoá IV

(Nhiệm kỳ 1997 - 2000)

-**-

* Họp từ ngày 01 đến ngày 03/10/1997 tại Thành phố Đà Nẵng .

* Dự Đại hội có 150 đại biểu, đại diện cho hơn 2446 đảng viên của 80 tổ 
chức cơ sở Đảng trong toàn Đảng bộ.

* Đến dự và chỉ đạo đại hội có các đồng chí:

	1. Đ/c Trương Quang Được
	UV TW Đảng,Bí thư Thành uỷ,Chủ tịch HĐND Tp

	2. Đ/c Phan Như Lâm
	Phó Bí thư Thường trực Thành uỷ

	3. Đ/c Nguyễn Bá Thanh
	Phó bí thư Thành uỷ, Chủ tịch UBND Tp

	4. Đ/c Nguyễn Đông Sương
	Vụ trưởng Vụ 2 Ban Tổ chức TW

	5. Đ/c Hồ Thanh Hải
	Tỉnh uỷ viên, Bí thư Đảng ủy DCĐ Quảng Nam 

	
	


* Đến dự đại hội còn có các đồng chí trong Ban Thường vụ Thành uỷ, đại biểu  Đảng Đoàn HĐND, UBND, UBMTTQ  Tp, đại biểu Đảng bộ quận Hải Châu, Đảng uỷ khối doanh nghiệp Nhà nước, Đảng uỷ khối Thương mại TW, đại biểu các Ban Xây dựng đảng Thành phố và Trung ương tại Đà Nẵng, các đ/c Bí thư Ban Cán sự các Sở, Ban, Ngành; các đ/c đại biểu khách mời; các đồng chí phóng viên cơ quan Thông tấn, Báo chí, Đài phát thanh- Truyền hình Trung ương và địa phương.

* Đại hội đề ra phương hướng, nhiệm vụ biện pháp chủ yếu nhiệm kỳ IV (1997 - 2000), lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị và công tác xây dựng Đảng của Đảng bộ hoạt động theo đơn vị hành chính mới, Thành phố Đà Nẵng trực thuộc Trung ương.

* Đại hội bầu BCH Đảng bộ gồm 23 đồng chí, trong đó nữ: 4 đồng chí.

* BCH bầu Ban Thường vụ gồm 5 đồng chí.

* Đ/c Phan Văn Diện, Thành uỷ viên, Bí thư Đảng uỷ

* Đ/c Hoàng Thị Lựu, Phó Bí thư Đảng uỷ

DANH SÁCH BCH ĐẢNG BỘ DÂN CHÍNH ĐẢNG KHOÁ IV

 NHIỆM KỲ 1997 - 2000

 (Xếp theo vần A, B, C...)

-*-

	TT
	Họ và tên
	Đơn vị công tác

	1 
	Tưởng Văn
	Ba
	Văn phòng Đảng uỷ Dân Chính Đảng Tp 

	2 
	Nguyễn Đức 
	Bể
	Văn phòng Đảng ủy Dân Chính Đảng

	3 
	Lê Phước
	Chín
	Đoàn Dân Chính Đảng Tp

	4 
	Lê 
	Diên
	Ban BVCT Nội bộ Thành uỷ, HĐND Thành phố

	5 
	Phan Văn
	Diện
	Văn phòng Đảng ủy Dân Chính Đảng

	6 
	Nguyễn Văn 
	Dũng
	Văn phòng Đảng ủy Dân Chính Đảng

	7 
	Nguyễn 
	Điểu
	Sở Địa chính Nhà đất Tp

	8 
	Huỳnh Văn
	Hoa
	Sở Giáo dục - Đào tạo Tp

	9 
	Hoàng Thị 
	Lựu
	Văn phòng Đảng ủy Dân Chính Đảng

	10 
	Phan Thị
	Mười
	Hội LHPN Tp

	11 
	Nông Thị Ngọc
	Minh
	Sở Khoa học Công nghệ Môi tường Tp

	12 
	Trần Văn
	Minh
	Sở Kế hoạch - Đầu tư Tp

	13 
	Đặng Công
	Ngữ
	Ban Tổ chức Chính quyền Tp

	14 
	Huỳnh 
	Nghĩa
	Văn phòng UBND Tp

	15 
	Hoàng Tư 
	Nghĩa
	Liên đoàn Lao động Tp

	16 
	Ngô Quy
	Nhơn
	Báo Đà Nẵng

	17 
	Nguyễn Xuân
	Nhĩ
	Ban Tuyên giáo Thành uỷ ĐN

	18 
	Nguyễn Trọng
	Sơn
	Bưu điện Thành phố

	19 
	Nhật
	Thành
	Sở Tư pháp Tp

	20 
	Bùi văn
	Tiếng
	Ban Tổ chức Thành uỷ.

	21 
	Phan Tấn
	Tuyền
	Sở Tài chính - Vật giá Tp

	22 
	Ngô Quang
	Vinh
	Sở Ngoại vụ Tp

	23 
	Vũ Thị
	Xuyến
	Văn phòng Đảng ủy Dân Chính Đảng


DANH SÁCH BAN THƯỜNG VỤ ĐẢNG UỶ DÂN CHÍNH ĐẢNG 

KHOÁ IV

 NHIỆM KỲ 1997 - 2000

-*-

	TT
	Họ và tên
	Đơn vị công tác

	1 
	Phan Văn
	Diện
	Thành uỷ viên , Bí thư Đảng ủy Dân Chính Đảng

	2 
	Hoàng Thị
	Lựu
	Phó bí thư Đảng ủy Dân Chính Đảng

	3 
	Lê 
	Diên
	Thành uỷ viên, Phó Chủ tịch HĐND Tp

	4 
	Tưởng văn
	Ba
	Trưởng ban tổ chức Đảng uỷ DCĐ

	5 
	Đặng Công
	Ngữ
	Phó ban Tổ chức Chính quyền Tp

	
	
	
	


[image: image2.wmf]
* Ban chấp hành Đảng bộ Dân Chính Đảng Thành phố Đà Nẵng nhiệm kỳ 1997 - 2000 đã lãnh đạo thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng khoá IV; tổ chức thực hiện có kết quả các Nghị quyết của Đảng, chính sách phát luật Nhà nước, của Thành uỷ; thực hiện tốt chỉ thị 54 của Bộ Chính trị, hướng dẫn 02 của Ban Thường vụ Thành uỷ Đà Nẵng về Đại hội Đảng các cấp tiến tới Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ IX.

Do phải đảm đương nhiều công tác của Thành uỷ, HĐND, UBND Tp, UBMTTQ, đoàn thể và của ngành nên các đồng chí:

	Lê Diên
	TUV, UVTV Đảng uỷ DCĐ, Phó Chủ tịch HĐND Tp 

	Huỳnh Văn Hoa
	TUV, ĐUV DCĐ, Bí thư Đảng uỷ Sở, Giám đốc Sở Giáo dục Đào tạo Tp

	Nông Thị Ngọc Minh
	TUV, ĐUV DCĐ, Bí thư chi bộ, Giám đốc Sở Khoa học Công nghệ MôI trường Tp

	Trần Văn Minh
	TUV, ĐUV DCĐ, Giám đốc Sở Kế hoạch & Đầu tư Tp

	Ngô Quy Nhơn
	TUV, ĐUV DCĐ, Tổng Biên tập Báo ĐN

	Nguyễn Xuân Nhĩ
	TUV, ĐUV DCĐ, Giám đốc Sở VHTT Tp

	Hoàng Tư Nghĩa
	ĐUV DCĐ , Bí thư Đảng uỷ- Phó Chủ tịch LĐLĐ Tp

	Phan Thị Mười
	ĐUV DCĐ, Bí thư  Chi bộ, Phó Chủ tịch Hội LHPN Tp

	Phan Tấn Tuyền
	ĐUV DCĐ, Bí thư Đảng uỷ Sở - Phó Giám đốc Sở Tài Chính Vật Gía Tp

	Lê Phước Chín
	ĐUV DCĐ, Bí thư chi bộ - Hiệu trưởng Trường Kinh tế Kỹ thuật ĐN


đề nghị thôi tham gia vào BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng khoá V và giới thiệu các đồng chí đảng viên là cán bộ chủ chốt trong Đảng bộ, chi bộ trực thuộc vào BCH Đảng bộ khoá mới.

Tại kỳ họp lần thứ 14, BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng khoá V đã trân trọng những đóng góp quý báu của các đồng chí và đã đồng ý để các đồng chí thôi tham gia vào BCH nhiệm kỳ V.

Đại hội Đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng khoá V nhiệm kỳ 2000 - 2005 được tiến hành từ ngày 06/11 đến ngày 08/11/2000, tại Thành phố Đà Nẵng, Đại hội đã đề ra phương hướng, nhiệm vụ, biện pháp chủ yếu nhiệm kỳ V, bầu BCH Đảng bộ khoá mới gồm 23 đồng chí; bầu Ban Thường vụ 7 đồng chí. Đại hội đánh dấu một bước chuyển biến quan trọng trong quá trình kế thừa và đổi mới sự lãnh đạo của Đảng bộ theo tinh thần chỉ thị 54 của Bộ chính trị.
***

DANH SÁCH BCH ĐẢNG BỘ DÂN CHÍNH ĐẢNG KHOÁ V

 NHIỆM KỲ 2000 - 2005

 (Xếp theo vần A, B, C...)

-*-

	TT
	Họ và tên
	Đơn vị công tác

	1 
	Tưởng Văn
	Ba
	Văn phòng Đảng ủy Dân Chính Đảng

	2 
	Nguyễn Đức 
	Bể
	Văn phòng Đảng ủy Dân Chính Đảng

	3 
	Phan Văn
	Diện
	Văn phòng Đảng ủy Dân Chính Đảng

	4 
	Nguyễn Văn 
	Dũng
	Văn phòng Đảng ủy DCĐ

	5 
	Nguyễn 
	Điểu
	Sở Địa chính -  Nhà đất Thành phố

	6 
	Trần Văn 
	Huy
	Sở Thuỷ sản Nông lâm Tp

	7 
	Lê Thị 
	Hường
	Sở Tài chính  - Vật giá Tp

	8 
	Phan Văn
	Kha
	Văn phòng Thành uỷ ĐN

	9 
	Trần Đình
	Liễn
	Sở Giáo dục - Đào tạo Tp

	10 
	Mai Đức
	Lộc
	Sở Khoa học Công nghệ & Môi trường Tp

	11 
	Hoàng Thị
	Lựu
	Văn phòng Đảng ủy Dân Chính Đảng

	12 
	Huỳnh 
	Nghĩa
	Văn phòng UBND Tp

	13 
	Nguyễn Anh
	Nghĩa
	Đoàn Dân Chính Đảng Tp

	14 
	Đặng Công
	Ngữ
	Ban Tổ chức Chính quyền Tp

	15 
	Nguyễn Trọng
	Sơn
	Bưu điện Tp

	16 
	Huỳnh Văn
	Thanh
	Sở Kế hoạch & Đầu tư Tp

	17 
	Nhật
	Thành
	Sở Tư pháp Tp

	18 
	Nguyễn Trung
	Thiện
	Đài Truyền hình ĐN

	19 
	Phan Viết
	Thông
	Liên đoàn Lao động Tp

	20 
	Bùi Văn
	Tiếng
	Ban Tổ chức Thành uỷ

	21 
	Trịnh Lương
	Trân
	Bệnh viện Đa khoa Đà Nẵng

	22 
	Ngô Quang
	Vinh
	Sở Ngoại vụ Tp

	23 
	Vũ Thị
	Xuyến
	Văn phòng Đảng ủy Dân Chính Đảng


DANH SÁCH BAN THƯỜNG VỤ ĐẢNG UỶ DÂN CHÍNH ĐẢNG KHOÁ V

 NHIỆM KỲ 2000 - 2005

-*-

	TT
	Họ và tên
	Đơn vị công tác

	1 
	Phan Văn
	Diện
	Thành uỷ viên , Bí thư Đảng ủy Dân Chính Đảng

	2 
	Hoàng Thị
	Lựu
	Phó bí thư Đảng ủy Dân Chính Đảng

	3 
	Tưởng văn
	Ba
	Trưởng ban tổ chức Đảng uỷ


	4
	Vũ Thị 
	Xuyến
	Chủ nhiệm UBKT Đảng ủy Dân Chính Đảng

	5
	Nguyễn Đức
	Bể
	Chánh Văn phòng Đảng ủy Dân Chính Đảng

	6
	Đặng Công
	Ngữ
	Phó ban Tổ chức Chính quyền Tp

	7
	Phan Văn
	Kha
	Phó Văn phòng Thành uỷ

	
	
	
	



BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng Thành phố Đà Nẵng

 khoá IV (1997 - 2000) &

khoá V ( 2000 - 2005)

(Xếp theo vần A, B, C...)
-**-



Tưởng Văn Ba



Sinh ngày : 01 tháng 6 năm 1952


   ảnh

Nơi sinh: Điện Tiến, Điện Bàn, Quảng Nam




Nơi ở hiện nay: Khu tập thể Hoà Cường Tp ĐN




Chức vụ :
UVTV Đảng ủy Dân Chính Đảng Tp ĐN







khóa IV  & khoá V, 

Trưởng ban Tổ chức Đảng uỷ  DCĐ Tp ĐN




Số ĐT: 
CQ  : 824516 

 NR :611017




Nguyễn Đức Bể



Sinh ngày : 04 tháng 12 năm 1958


   ảnh

Nơi sinh: Điện Minh, Điện Bàn, Quảng Nam




Nơi ở hiện nay: Nam Sơn, Hoà Cường Tp ĐN




Chức vụ :Đảng uỷ viên khoá IV, Chánh Văn phòng Đảng uỷ

     UVTV Đảng ủy khoá V,

     Chánh Văn phòng Đảng uỷ  DCĐ Tp ĐN




Số ĐT: 
CQ  : 822270 

 NR :639798




Lê Phước Chín



Sinh ngày : 20  tháng 12 năm 1060


   ảnh

Nơi sinh: Đại Cường, Đại Lộc, Quảng Nam




Nơi ở hiện nay: Tổ 9, Thanh bồ, Thuận Phước Tp ĐN

Chức vụ :
Đảng uỷ viên khoá IV,

     
nguyên Bí thư Đoàn TN Dân Chính Đảng,


Hiệu trưởng Trường Kinh tế - kỹ thuật ĐN

Số ĐT: 
CQ  : 873131;  NR : 823408,






DĐ: 090 510 227




Lê Diên



Sinh ngày : 15 tháng 8 năm 1946


   ảnh

Nơi sinh: Điện Tiến, Điện Bàn, Quảng Nam




Nơi ở hiện nay: Đường Đặng Thai Mai, Quận Thanh khê ĐN

Chức vụ :Thành uỷ viên, Trưởng ban BVCTNB Thành uỷ,

nguyên UVTV Đảng ủy DCĐ, Bí thư  Đảng bộ Dân Chính Đảng Tp ĐN khoá III (lâm thời)

      Phó Chủ tịch HĐND Thành phố

Số ĐT:    CQ  : 08051173;  NR : 650567





      DĐ  : 091 414 111

ảnh

Phan Văn Diện

Sinh ngày: 10 tháng 6 năm 1952
Nơi sinh: Hoà phong, Hoà Vang Tp ĐN
Nơi ở hiện nay: Hoà Thọ, Hoà Vang Tp ĐN
Chức vụ :   Thành uỷ viên,


         Bí thư Đảng bộ Dân Chính Đảng tp ĐN

                   Khoá IV ( 1997 - 2000 và




  khoá V (2000 - 2005)

   Điện thoại:
CQ : 823156; NR: 846507




DĐ : 091 402 206



Nguyễn Văn Dũng



Sinh ngày : 08 tháng 10 năm 1951


   ảnh

Nơi sinh: Điện Thọ, Điện Bàn, Quảng Nam




Nơi ở hiện nay: 359/7b Trưng Nữ Vương ĐN

Chức vụ : Đảng uỷ viên DCĐ khoá IV, Phó BTH Đảng uỷ.

       Đảng uỷ viên DCĐ khoá  V, Trưởng ban 


       Ban Tuyên huấn Đảng ủy Dân Chính Đảng

Số ĐT: 
CQ  : 871218;  NR : 825774






DĐ  : 090 500 149




Nguyễn Điểu



Sinh ngày : 05 tháng 12 năm 1954


   ảnh

Nơi sinh: Cẩm Châu, Thị xã Hội An Quảng Nam




Nơi ở hiện nay: 2, Tiểu La, Hoà Cường ĐN

Chức vụ : Đảng uỷ viên DCĐ khoá IV & khoá V


      Thành uỷ viên, Giám đốc Sở Địa chính - NĐ Tp

Số ĐT: 
CQ  : 827069;  NR : 615489






DĐ  : 091 403 017




Huỳnh Văn Hoa



Sinh ngày :15 tháng 10 năm 1955


   ảnh

Nơi sinh: xã Quế Thọ, huyện Hiệp Đức, Quảng Nam




Nơi ở hiện nay: 12 Lê Cơ, Quận Hải Châu ĐN

Chức vụ : Thành uỷ viên, Đảng uỷ viên DCĐ khoá IV,

       Giám đốc Sở Giáo dục - Đào tạo Tp

Số ĐT: 
CQ  : 821071;  NR : 638714






DĐ  : 091 404 065




Trần Văn Huy



Sinh ngày :30 tháng 12 năm 1954


   ảnh

Nơi sinh: Hoà Tiến, Hoà Vang Tp ĐN




Nơi ở hiện nay: Nam Sơn, Hoà Cường ĐN

Chức vụ : Đảng uỷ viên DCĐ khoá V,

       Phó giám đốc Sở Thuỷ sản Nông lâm Tp

Số ĐT:     CQ  : 839096;  NR : 627559





      DĐ  : 090 503 500




Lê Thị Hường



Sinh ngày : 23 tháng 6 năm 1958


   ảnh

Nơi sinh: Hà Nội




Nơi ở hiện nay:  K21/16 Lê Hồng Phong Đà Nẵng

Chức vụ : Đảng uỷ viên DCĐ khoá V,

       Phó giám đốc Sở Tài chính - Vật giá Tp

Số ĐT: 
CQ  : 829148;  NR : 823368




Phan Văn Kha



Sinh ngày: 16 tháng 4 năm 1959


   ảnh

Nơi sinh: Hoà hiệp, Liên Chiểu Tp ĐN




Nơi ở hiện nay: 86 Trần Phú, Hải Châu Tp ĐN

Chức vụ : UVTV Đảng uỷ Dân Chính Đảng khoá V,

       Phó Văn phòng Thành uỷ

Số ĐT: 
CQ  : 08051121;  NR : 891329






DĐ  : 090 527 245




Trần Đình Liễn



Sinh ngày: 01  tháng  02  năm 1954


   ảnh

Nơi sinh: Hoà Tiến, Hoà Vang Tp ĐN




Nơi ở hiện nay: 438/9 Trần Cao Vân ĐN

Chức vụ : Đảng uỷ viên Dân Chính Đảng khoá V,

       Phó giám đốc Sở Giáo dục - Đào tạo Tp

Số ĐT: 
CQ  : 825884;  NR : 825216






DĐ  : 091 404 261




Mai Đức Lộc



Sinh ngày: 23  tháng  11  năm 1955


   ảnh

Nơi sinh: Điện Phước, Điện Bàn, Quảng Nam




Nơi ở hiện nay: An Hải Bắc, Sơn Trà Tp ĐN

Chức vụ : Đảng uỷ viên Dân Chính Đảng khoá V,

       Phó giám đốc Sở KH Công nghệ & MT Tp ĐN

Số ĐT: 
CQ  : 837205;  NR : 831604






DĐ  : 090 584 237




Hoàng Thị Lựu



Sinh ngày : 20 tháng 10 năm 1950


   ảnh

Nơi sinh: Hoà Hải, Ngũ Hành Sơn Tp ĐN




Nơi ở hiện nay: K299/25 Hải phòng ĐN




Chức vụ :
Phó bí thư Đảng bộ Dân Chính Đảng Tp ĐN







khóa IV (1997- 2000 &






khoá V   (2000 - 2005)




Số ĐT: 
CQ : 835464 

 NR : 893066




Phan Thị Mười



Sinh ngày: 15  tháng  6  năm 1946


   ảnh

Nơi sinh: Điện Nam, Điện Bàn, Quảng Nam




Nơi ở hiện nay: Tổ 77 phường An Khê, Thanh Khê ĐN

Chức vụ : 
Đảng uỷ viên Dân Chính Đảng khoá IV,

       
Phó Chủ tịch Hội LHPN Tp ĐN

Số ĐT: 
CQ  : 821329;  NR : 827153




Nông Thị Ngọc Minh



Sinh ngày: 10  tháng 11  năm 1958


   ảnh

Nơi sinh: Cao Bằng




Nơi ở hiện nay: Hoà Cường, Hải Châu, Tp ĐN

Chức vụ : 
Thành uỷ viên


Đảng uỷ viên Dân Chính Đảng khoá IV,

       
Giám đốc Sở Khoa học CN  & Môi trường Tp

Số ĐT: 
CQ  : 830212 ;  NR : 639369




Trần Văn Minh



Sinh ngày: 02  tháng  4 năm 1955


   ảnh

Nơi sinh: Hoà Phong, Hoà Vang Tp ĐN




Nơi ở hiện nay: Hải Châu, Tp ĐN

Chức vụ : 
Thành uỷ viên


Đảng uỷ viên Dân Chính Đảng khoá IV,

       
Giám đốc Sở Kế hoạch & Đầu tư Tp

Số ĐT: 
CQ  : 891091 ;  NR : 897465






DĐ : 091 401 090




Hoàng Tư Nghĩa



Sinh ngày: 15  tháng  9 năm 1943


   ảnh

Nơi sinh: Hoà Tiến, Hoà Vang Tp ĐN




Nơi ở hiện nay: 555/37 An Hiệp, An Hải Đông, Sơn Trà ĐN

Chức vụ : 
Đảng uỷ viên Dân Chính Đảng khoá IV,

       
Phó Chủ tịch Thường trực LĐLĐ Tp

Số ĐT: 
CQ  : 830951 ;  NR : 831296






DĐ : 091 401 680




Huỳnh Nghĩa



Sinh ngày: 15  tháng 6 năm 1955


   ảnh

Nơi sinh: Bình Định, Thăng Bình, Quảng Nam




Nơi ở hiện nay: K42/15 Trần Quốc Toản, ĐN

Chức vụ : 
Thành uỷ viên

Đảng uỷ viên DCĐ khoá IV & khoá V

       
Chánh Văn phòng UBND Thành phố

Số ĐT: 
CQ  : 08051128 ;  NR : 825252






DĐ : 091 401 455




Nguyễn Anh Nghĩa



Sinh ngày: 01  tháng  01 năm 1960


   ảnh

Nơi sinh: Tam Anh, Núi Thành, Quảng Nam




Nơi ở hiện nay: 199/5 Điện Biên Phủ ĐN

Chức vụ : 
Đảng uỷ viên Dân Chính Đảng khoá V,

       
Bí thư Đoàn Dân Chính Đảng Tp

Số ĐT: 
CQ  : 823180 ;  NR : 822787






DĐ : 090 522 787




Đặng Công Ngữ



Sinh ngày: 04  tháng  04 năm 1954


   ảnh

Nơi sinh: Hoà Phong, Hoà Vang, ĐN




Nơi ở hiện nay: 304 Nguyễn Tri Phương ĐN

Chức vụ : 
UVTV Đảng uỷ DCĐ khoá IV & khoá V

       
Phó Trưởng ban tổ chức chính quyền Tp

Số ĐT: 
CQ  : 891566 ;  NR : 829282




Ngô Quy Nhơn



Sinh ngày: 09  tháng 10 năm 1947


   ảnh

Nơi sinh: Cát Hanh, Phù Cát, Bình Định




Nơi ở hiện nay: 31/1 Lê Hồng Phong ĐN

Chức vụ :
Thành uỷ viên 


Đảng uỷ viên Dân Chính Đảng khoá IV

       
TBT Báo ĐN,UVBCH Hội Nhà Báo Việt Nam,



Chủ tịch Hội Nhà báo Đà Nẵng

Số ĐT: 
CQ  : 08051240 ;  NR : 825566






DĐ  : 090 506 307




Nguyễn Xuân Nhĩ



Sinh ngày: 03  tháng 7  năm 1950


   ảnh

Nơi sinh: Bình Dương, Thăng Bình, Quảng Nam




Nơi ở hiện nay: 145/3 Đống Đa Đà Nẵng

Chức vụ :
Thành uỷ viên 


Đảng uỷ viên Dân Chính Đảng khoá IV

       
Giám đốc Sở Văn hoá Thông tin Tp ĐN

Số ĐT: 
CQ  : 896883 ;  NR : 825228






DĐ  : 091 404 323




Nguyễn Trọng Sơn



Sinh ngày: 09  tháng 3 năm 1945


   ảnh

Nơi sinh: Điện Trung, Điện Bàn, Quảng Nam




Nơi ở hiện nay: 92 Quang Trung ĐN

Chức vụ : Đảng uỷ viên DCĐ khoá IV & khoá V

       Chủ tịch Công đoàn ngành Bưu điện.

Số ĐT: 
CQ  : 823112;  NR : 821635






DĐ  : 091 421 356




Nhật Thành



Sinh ngày: 12  tháng 01 năm 1955


   ảnh

Nơi sinh: Bình Nam, Thăng Bình, Quảng Nam




Nơi ở hiện nay: 44 Phan Thanh ĐN

Chức vụ :  Thành uỷ viên

        Đảng uỷ viên DCĐ khoá IV & khoá V

        Giám đốc Sở Tư pháp Tp

Số ĐT: 
CQ  : 822823;  NR : 825983






DĐ  : 091 421 525 




Bùi Văn Tiếng



Sinh ngày: 10  tháng 8 năm 1954


   ảnh

Nơi sinh: Bình Hiên, Hải Châu,  Tp ĐN




Nơi ở hiện nay: 14 Lê Cơ ĐN

Chức vụ :  Thành uỷ viên

        Đảng uỷ viên DCĐ khoá IV & khoá V

        Phó Trưởng ban Thường trực BTC Thành uỷ

Số ĐT: 
CQ  : 08051191;  NR : 629193






DĐ  : 090 512 127 




Phan Tấn Tuyền



Sinh ngày: 10  tháng 3 năm 1955


   ảnh

Nơi sinh: Bình Giang, Thăng Bình, Quảng Nam




Nơi ở hiện nay: Tổ 28, Phường Bình Thuận, Hải Châu ĐN

Chức vụ :  Đảng uỷ viên DCĐ khoá IV,

        Phó Giám đốc Sở Tài chính - Vật giá Tp ĐN

Số ĐT: 
CQ  : 829150;  NR : 629014






DĐ  : 091 402 769 




Huỳnh Văn Thanh



Sinh ngày: 10  tháng 6 năm 1957


   ảnh

Nơi sinh: Hoà Hải, Ngũ Hành Sơn




Nơi ở hiện nay: 49/2 Lê Đình Dương, Đà Nẵng

Chức vụ :  Đảng uỷ viên DCĐ khoá V,

        Phó Giám đốc Sở Kế hoạch & Đầu tư Tp ĐN

Số ĐT: 
CQ  : 822221;  NR : 826634






DĐ  : 091 402 718 




Nguyễn Trung Thiện



Sinh ngày: 14  tháng 4 năm 1950


   ảnh

Nơi sinh: Điện Tiến, Điện Bàn Quảng Nam




Nơi ở hiện nay: Khu tập thể Đài, tổ 21B Xuân Hà ĐN

Chức vụ :  Đảng uỷ viên DCĐ khoá V,

       Giám đốc Đài Truyền hình Đà Nẵng

Số ĐT: 
CQ  : 835755;  NR : 825254






DĐ  : 091 404 122




Phan Viết Thông



Sinh ngày: 17  tháng 10 năm 1961


   ảnh

Nơi sinh: Hoà Liên, Hoà Vang ĐN




Nơi ở hiện nay: 471B Trần Cao Vân (Khu TT Đường bộ 503)

Chức vụ :  Thành uỷ viên

        Đảng uỷ viên DCĐ khoá V,

       Phó Chủ tịch Liên đoàn Lao động Tp Đà Nẵng

Số ĐT: 
CQ  : 818525;  NR : 828390






DĐ  : 091 497 768




Trịnh Lương Trân



Sinh ngày: 02  tháng 9 năm 1947


   ảnh

Nơi sinh: Hành Dũng, Nghĩa Hành, Quảng Ngãi




Nơi ở hiện nay: số 5 Thanh Thuỷ, Thanh Bình Hải Châu ĐN

Chức vụ : Đảng uỷ viên DCĐ khoá V, PGĐ Sở Y tế Tp,

      Giám đốc Bệnh viện Đa khoa Đà Nẵng

Số ĐT: 
CQ  : 821119, 826755;  NR : 821105






DĐ  : 090 502 023




Ngô Quang Vinh



Sinh ngày: 12  tháng 6 năm 1959


   ảnh

Nơi sinh: Hà Nội




Nơi ở hiện nay: 73 Thái Phiên, Đà Nẵng

Chức vụ : Đảng uỷ viên DCĐ khoá V& khoá V

      Giám đốc Sở Ngoại vụ Tp Đà Nẵng

Số ĐT: 
CQ  : 825854;  NR : 822471






DĐ  : 091 417 575




Vũ Thị Xuyến



Sinh ngày: 12  tháng 10 năm 1955


   ảnh

Nơi sinh: Phổ Khánh, Đức Phổ, Quảng Ngãi




Nơi ở hiện nay: Khu Lâm Đặc sản Hoà Cường ĐN

Chức vụ : Đảng uỷ viên DCĐ khoá IV


       Phó Chủ nhiệm UBKT Đảng uỷ DCĐ
      UVTV Đảng ủy DCĐ khoá V

      Chủ nhiệm UBKT Đảng uỷ DCĐ
Số ĐT: 
CQ  : 872989;  NR : 640087

	Mục lục


	Số trang

	* Lời mở đầu
	

	* Diễn văn khai mạc đại hội đại biểu Đảng bộ DCĐ khoá V
	

	* Phát biểu của đồng chí Phan Như Lâm, Phó Bí thư Thường trực Thành uỷ Đà Nẵng tại đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V
	

	* Báo cáo chính trị của BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng Thành phố Đà Nẵng tại đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V (nhiệm kỳ 2000 - 2005)
	

	*Báo cáo kiểm điểm việc thực hiện Nghị quyết Trung ương 6 (lần 2) 
	

	* Báo cáo kiểm điểm của BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng Thành phố Đà Nẵng khoá IV tại đại hội Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V
	

	*Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng lần thứ V
	

	* Diễn văn bế mạc đại hội đại biểu Đảng bộ Dân Chính Đảng Thành phố Đà Nẵng lần thứ V
	

	* Danh sách BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng khoá IV
	

	* Danh sách Ban Thường vụ Đảng ủy Dân Chính Đảng khoá IV
	

	*Danh sách BCH Đảng bộ Dân Chính Đảng khoá V
	

	* Danh sách Ban Thường vụ Đảng ủy Dân Chính Đảng khoá V
	

	
	

	* ảnh các đồng chí BCH đảng bộ DCĐ khoá IV và khoá V
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ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM


* * *


ĐẢNG BỘ THÀNH PHỐ ĐÀ NẴNG


ĐẢNG BỘ DÂN CHÍNH ĐẢNG 



































VĂN KIỆN


ĐẠI HỘI ĐẠI BIỂU ĐẢNG BỘ


DÂN CHÍNH ĐẢNG THÀNH PHỐ ĐÀ NẴNG


LẦN THỨ V
























































LƯU HÀNH NỘI BỘ


Đà Nẵng, tháng 02 năm 2001








